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1. �Saludo Agurra 

Os presentamos en esta memoria el trabajo 
que hemos realizado en 2022. Un año de vuelta 
a la normalidad, en el que hemos recuperado 
las reuniones presenciales, las actividades de 
voluntariado, las visitas de las contrapartes, las 
actividades escolares sin restricciones, las jornadas 
y formaciones presenciales… El trabajo de la 
Coordinadora y sus ONGD ha recuperado su formato 
físico, algo que, sin duda, nos ayuda a conseguir el 
objetivo final del mismo: revalorizar la cooperación 
al desarrollo y fortalecer el papel transformador de 
las ONGD navarras como agentes esenciales para 
abordar un nuevo contexto global de retos sociales, 
económicos, culturales, ambientales y políticos.

Hoy, en un contexto de urgencia global, crisis 
energéticas y alimentarias, conflictos bélicos y 
violaciones sistemáticas de los derechos humanos, 
es necesario seguir reforzando la cooperación. Se 
necesitan respuestas que garanticen los derechos 
humanos, la paz, la protección del medioambiente, la 
calidad democrática y la igualdad de oportunidades 
para todas las personas que habitan el planeta. La 
cooperación es una de las políticas que, sin duda, 
tiene un papel central en la construcción de una 
senda que aglutine esas garantías.

Este año hemos dedicado nuestros recursos 
a la reflexión sobre este contexto y nuestro 
papel, realizando un Foro de Reflexión sobre la 
Cooperación con las ONGD, que hemos titulado “De 
la cooperación para el desarrollo a la cooperación 
para la convivencia global ¿Cómo lo hacemos?”. 
En él hemos aterrizado algunas de las claves que 
deben ir orientando a nuestras organizaciones y a la 

CONGDN en los próximos años para contribuir a un 
movimiento por una justicia social, ambiental y una 
convivencia global.

En Navarra, desde la Coordinadora trabajamos 
para conseguir una política pública de cooperación 
estable y de calidad, para lo que hemos continuado 
nuestro trabajo de incidencia política con los 
principales agentes públicos navarros: Gobierno, 
Parlamento, Partidos y Grupos parlamentarios 
de Navarra, el Ayuntamiento de Pamplona y la 
Federación Navarra de Municipios y Concejos. 
Hemos reclamado el cumplimiento del acuerdo 
programático del Gobierno y del III Plan Director 
del Gobierno de Navarra, así como la necesidad de 
llegar al cumplimiento del 0,7%, un objetivo por el 
que vamos a seguir persistiendo. Igualmente, hemos 
contado con participación en los Consejos de 
Cooperación de Pamplona y de Navarra.

Sabemos que sólo podremos conseguir nuestros 
objetivos trabajando con otras organizaciones y 
movimientos de la sociedad. Hemos apostado por 
el trabajo en red, participando de manera activa con 
las ONGD del resto de territorios en la Coordinadora 
Estatal y la Red de Coordinadora Autonómicas, con 
otras organizaciones sectoriales de Navarra en la 
Plataforma de Entidades Sociales de Navarra y con 
entidades y personas que promueven las finanzas 
éticas en FIARE. Hemos reforzado el seguimiento 
del  pacto Navarro contra la Pobreza, con la firma de 
un convenio con la Universidad Pública de Navarra 
que ayudará a monitorizar su cumplimiento.
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Es fundamental fortalecer nuestro trabajo y el de 
las ONGD por lo que este año hemos realizado 
una fuerte inversión en el desarrollo de recursos 
formativos, organizando 2 cursos y 5 talleres, con 
un total de 42 horas y 120 plazas formativas, sobre 
temáticas como la identificación y formulación 
de proyectos de cooperación, la comunicación, el 
diseño con CANVA y la LOMLOE. 

La Educación es una de las áreas principales 
de trabajo conjunto en la Coordinadora, ya que 
es una potente herramienta de transformación 
individual y social. Hemos implementado nuestra 
Estrategia de Educación y, tras más de 10 años de 
funcionamiento, hemos realizado una evaluación 
del programa Escuelas Solidarias. Un proceso de 
análisis y reflexión sobre el rol de la Coordinadora y 
las ONGD en el programa. 

Este año hemos realizado un exhaustivo análisis 
de la comunicación de la Coordinadora y a partir de 
él hemos elaborado nuestro plan de comunicación 
para 2023-25. 

Toda esta tarea ha sido posible, gracias al apoyo 
económico del Gobierno de Navarra, Ayuntamiento 
de Pamplona, Federación Navarra de Municipios 
y Concejos, la Fundación Felipe Rinaldi y la Obra 
Social La Caixa, así como a la inestimable ayuda y 
colaboración de todos sus responsables técnicos. 

Especialmente, agradecemos el compromiso, 
dedicación y trabajo de todas las personas que 
componen la Coordinadora: Junta de Gobierno, 
Secretaría Técnica, Comisiones, grupos de trabajo y 
Asamblea.  

En la cooperación internacional y la solidaridad está 
una buena parte de las respuestas que necesitamos. 
La Coordinadora de ONGD, como agente integrante 
de la misma, continuaremos trabajando para que 
la cooperación sea un eje básico y necesario para 
lograr una ciudadanía global activa, implicada y con 
mirada Sur en Navarra. 

Junta: Noelia Gómez, José Esparza, Leire Sainz, Juan Mª Erice, Diego Cayuela, Javier Abad y Jaione Lasa (de izquierda a derecha).



ALBOAN 
Ruanda
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2. �Quiénes somos 
Nor garen

La Coordinadora de ONGD de Navarra, creada hace 
24 años, aglutina a 49 ONGD, con D de desarrollo, 
en una misma organización plural y heterogénea 
que actúan en el ámbito de la Cooperación al 
Desarrollo. Su trabajo se refleja en distintos 
campos de actuación del sector: proyectos, 
ayuda humanitaria, educación para el desarrollo, 
sensibilización, incidencia política y movilización 
social. Distintas formas de trabajar por un mismo 
objetivo: combatir la pobreza y las desigualdades 
que existen tanto aquí como en los países del Sur, 
reivindicar un mundo más justo para todas las 

personas y un nuevo 
modelo de desarrollo 
más sostenible para 
el planeta, de acuerdo 
a la Agenda 2030, de 
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible, nuestro 
marco de trabajo para 
los próximos años.

Nuestras líneas de 
trabajo están definidas 
en el   
Plan Estratégico 
2021-25

El órgano de 
decisión básico de la 
Coordinadora es su 
Asamblea de ONGD 
socias, que se reúne al 
menos una vez al año 
y aprueba las líneas 
estratégicas de trabajo 
y elige  a una Junta 
de Gobierno para ser 
representada. Para llevar 
a la práctica su plan 
de trabajo cuenta con 
una secretaría técnica 
que cubre las áreas de 
incidencia política y 
redes, comunicación y 
educación. 

Nafarroako GGKEen 
koordinakundea adinez 
nagusia da dagoeneko, 24 
urte bete baititu 2022an. 
49 GGKEk, hasieran 
Garapenerako G hori 
dutela, osatzen dute une 
honetan erakundeen multzo 
anitz eta heterogeneo 
bat, sektorearen 
jarduketa-alorrak islatzen 
dituztenak: proiektuak, 
laguntza humanitarioa, 
garapenerako hezkuntza, 
sentsibilizazioa, eragin 
politikoa eta mobilizazio 
soziala. Lan egiteko zenbait 
modu, helburu berberaren 
alde: borrokan aritzea bai 
hemengo bai Hegoaldeko 
herrialdeetako pobrezia 
eta desberdintasunen 
aurka, betiere aldarrikatuz 
pertsona guztientzat izanen 
den mundu bidezkoago 
bat eta garapen-eredu 
berri eta jasangarriago bat 
planetarentzat, Garapen 
Jasangarrirako Helburuen 
2030erako agendarekin bat; 
hain zuzen, helburu horiexek 
dira da gure lan-esparrua 
hurrengo urteetarako.

https://www.congdnavarra.org/la-coordinadora/normativa-de-la-congdn/
https://www.congdnavarra.org/la-coordinadora/normativa-de-la-congdn/
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Para desarrollar nuestros objetivos la Coordinadora 
se articula, internamente entorno a grupos de 
trabajo, y externamente en redes. Participamos en 
una red estatal de Coordinadoras Autonómicas, 
similares a la nuestra y también en redes locales, 
como la PES- Plataforma de Entidades Sociales. 
Formamos parte de la Asociación Fiare Navarra, que 
promueve las finanzas éticas. 

Los recursos con los que cuenta se consiguen con 
las aportaciones anuales que pagan las ONGD 
socias y con el apoyo económico de distintas 
entidades públicas y privadas. 

En la Coordinadora se desarrollan servicios 
colaborativos de trabajo en común para sus 
ONGD: apoyo para dar a conocer su actividad a 
la ciudadanía por múltiples canales (web, redes 
sociales, boletín, publicaciones como el Directorio 

o la guía de voluntariado internacional, circulares 
internas…) y llegar más lejos; recursos para mejorar 
su relación con los medios de comunicación; 
información actualizada de todo lo que acontece 
en el sector; acciones de movilización y redes, tanto 
locales como estatales; la posibilidad de participar 
en Escuelas Solidarias; disponer de información 
sobre convocatorias para financiación de 
proyectos; asesoramiento en materia legal, gestión, 
presentación de proyectos, acciones de formación y 
una larga lista de servicios. 

Pero fundamentalmente, la Coordinadora es 
la Red que aglutina a las ONGD en Navarra 
para sumar y tener más fuerza a la hora de 
alcanzar sus objetivos. En definitiva, estamos 
#coordinadasparaserMasFuertes.

ONGD que forman parte de la Coordinadora en la actualidad (49)
	❧ Acción Contra el Hambre (ACH), 
	❧ Acción Verapaz Navarra, 
	❧ Ambala,
	❧ ANARASD, 
	❧ Arquitectura Sin Fronteras, 
	❧ Arcores
	❧ Asamblea de Cooperación por la Paz 

(ACPP), 
	❧ Asociación de Trabajadores y Técnicos Sin 

Fronteras (ATTsF), 
	❧ Asociación Madre Coraje, 
	❧ Asociación Navarra Nuevo Futuro, 
	❧ Coopera
	❧ El Salvador Elkartasuna, 
	❧ Fundación Adsis, 
	❧ Fundación Alboan, 
	❧ Fundación Benito Menni
	❧ Fundación Enrique de Ossó
	❧ Fundación Fabre, 
	❧ Fundación Felipe Rinaldi, 
	❧ Fundación Internacional de Solidaridad 

Compañía de María (FISC), 
	❧ Fundación Paz y Solidaridad, 

	❧ Fundación Rode,
	❧ Fundación Tau Fundazioa, 
	❧ Infancia sin Fronteras, 
	❧ Instituto de Promoción de Estudios Sociales 

(IPES)
	❧ Instituto Sindical de Cooperación para el 

Desarrollo (ISCOD), 
	❧ Itaka Escolapios, 
	❧ Juan Ciudad ONGD, 
	❧ Manos Unidas, 
	❧ Médicos del Mundo, 
	❧ Medicus Mundi Navarra-Aragón-Madrid, 
	❧ Misiones Salesianas
	❧ Mugarik Gabe Nafarroa, 
	❧ Mundubat Nafarroa,
	❧ ONAY (Organización Navarra de Ayuda entre 

Pueblos), 
	❧ Oxfam Intermon,
	❧ Proclade Yanapay, 
	❧ Pueblos Hermanos, 
	❧ SERCADE-Servicio Capuchino para el 

Desarrollo y la Solidaridad,
	❧ SETEM Navarra Nafarroa, 
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	❧ SED (Solidaridad, Educación y Desarrollo), 
	❧ Sos Himalaya
	❧ Suma con causa
	❧ UNICEF- Comité de Navarra, 
	❧ UNRWA,

	❧ Vita et Pax
	❧ Yoslocuento
	❧ Ojos del Mundo
	❧ Solidarios con Arua
	❧ Fundación Vicente Ferrer

Para ampliar información sobre cada una de ellas se puede consultar el Directorio en la web  
www.congdnavarra.org

Quién es quién
Junta Directiva

Presidencia: Juan Mª Erice, Oxfam-Intermon.
Vicepresidencia: Javier Abad, Mugarik Gabe 
Nafarroa.
Secretaría: Leire Sainz, Misiones Salesianas.
Tesorería: Jaione Lasa, Solidaridad Educación y 
Desarrollo (SED). 
Vocalía de Incidencia Política y Redes: Diego 
Cayuela, ONAY. 
Vocalía de Educación transformadora para la 
ciudadanía global: Noelia Gómez, ADSIS.
Vocalía de Comunicación: José Esparza, 
Arquitectura Sin Fronteras. 

Comisión de Educación
ACPP, Adsis (vocalía), Coopera, Fundación 
Alboan, Fundación FABRE, Fundación Paz y 
Solidaridad, Madre Coraje, Manos Unidas, 
Médicos del Mundo, Medicus Mundi, Misiones 
Salesianas, Nuevo Futuro, ONAY, Oxfam 
Intermon, Proclade Yanapay, SED, SETEM y 
UNRWA.

Grupo Escuelas Solidarias:
FABRE, ONAY, Fundación ALBOAN, Asociación 
Madre Coraje, SED, Asamblea de Cooperación 
por la Paz, UNRWA, Proclade Yanapay, 
Fundación Paz y Solidaridad, SETEM y Médicos 
del Mundo.

Grupo de Educación no formal
Medicus Mundi, Médicos del Mundo, Fundación 
Itaka Escolapios, Asociación Navarra Nuevo 

Futuro, SETEM, Fundación ALBOAN, FABRE, 
ONAY y Mugarik Gabe.

Comisión de Incidencia Política y Redes
Acción contra el Hambre, Asamblea de 
Cooperación por la Paz, Benito Menni, 
Fundación Paz y Solidaridad, Fundación Rinaldi, 
Fundación Rode, Fundación TAU, Medicus 
Mundi Navarra, Nuevo Futuro, Ojos del Mundo, 
ONAY, Oxfam Intermon, Proclade-Yanapay y 
Unicef Navarra. 

Comisión  de Comunicación
Arquitectura sin Fronteras, Coopera, Manos 
Unidas, Pueblos Hermanos e Yoslocuento. 

Consejo Navarro de Cooperación de 
Gobierno de Navarra

Alboan, Intermon Oxfam, Medicus Mundi 
Navarra-Aragón-Madrid, Mugarik Gabe Nafarroa, 
ONAY y Proclade Yanapay. 

Consejo de Cooperación Municipal del 
Ayuntamiento de Pamplona:  

Medicus Mundi Navarra-Aragón-Madrid, 
Arquitectura Sin Fronteras, Proclade Yanapay, 
Fundación Paz y Solidaridad, y Rode. 

Secretaría Técnica
Equipo en 2022: Amaya Campión en 
coordinación; Maite Ruiz y Naiara Urra en 
incidencia social y comunicación, Mariaje Huici 
en incidencia política y redes, y Marian Pascual 
en educación para el desarrollo.



TAU 
Bolivia
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3. �Área de Educación 
Transformadora 
para la Ciudadanía 
Global Herritartasun 
Globalerako Hezkuntza 
Eraldatzailearen Arloa.

La Comisión de Educación ha trabajado con 
intensidad durante el año 2022 sobre todo desde 
su grupo de Escuelas Solidarias para realizar 
por primera vez, tras 14 años de programa, una 
evaluación externa de la labor de las ONGD en 
los centros educativos. La evaluación ha sido 
desarrollada por Alberto Jáuregui de UPNA, y como 
principales conclusiones caben destacar: el valor 
añadido que el evaluador ve al programa por su 
pluralidad y buen hacer; y la fortaleza que supone un 
programa en el que participan agentes tan diferentes 
(Departamentos de Educación y Derechos Sociales 
de Gobierno de Navarra, CONGDN y ONGD). Nos 
deja como tarea, reformar el protocolo interno de 
actuación y el deseo de que podamos continuar con 
estabilidad y crecimiento. 

https://www.congdnavarra.org/document/
evaluacion-rol-ongd-es/

Un valor añadido de Ciudadanía Global: 
Escuelas Solidarias
El éxito y la consolidación del trabajo de Escuelas 
Solidarias tiene mucho que ver con la cercanía de 
las ONGD y la CONGDN a los centros educativos; 
así como, con el valor añadido que tenemos 
como sector: la cooperación internacional, que en 
educación se traslada a lo que entendemos como 
Ciudadanía Global. Hacemos llegar a los centros 
educativos la idea de que lo local y lo global está 
interrelacionado, y que podemos trabajar desde 
nuestros centros para luchar por una justicia 
global. Así lo dicen las cifras. Un total de 49 centros 
académicos, 495 personas del profesorado navarro 

y alrededor de 
15.000 personas del 
alumnado navarro 
han participado en 
el curso académico 
2021-2022, y a pesar 
de estos años tan 
complicados de 
pandemia y cambios 
técnicos en el 
Departamento de 
Educación, el nuevo 
curso 2022-2023 ha 
comenzado con 46 
centros académicos 
inscritos y que están 
trabajando en este 
momento a pleno 
rendimiento. 

El Encuentro Final se 
realizó en el Sario con 
una alta participación 
y la presentación del 
proyecto “África 1000 
historias” del centro 
escolar Marqués de 
la Real Defensa de 
Tafalla que ganó el 
primer Premio Vicente 
Ferrer. También se 
otorgó otro premio 
a Navarra al centro 
escolar Salesianos. En cuanto a las formaciones 
realizadas, en 2022 se apostó por trabajar con la ONGD 

Hezkuntza Batzordeak 
buru-belarri lan egin du 
2022an, batez ere Eskola 
Solidarioak taldean, 
GGKEek ikastetxeetan 
egiten duten lanaren kanpo 
ebaluazio bat burutzeko, 
hots, lehendabizikoa 
programa duela 14 urte 
abian jarri zenetik hona. 
NUPeko Alberto Jáuregui 
arduratu da ebaluazioaz, 
eta honatx ondorio 
nagusiak: ebaluatzaileak 
Programari antzematen 
dion balio erantsia, lan 
ona egiten delako eta 
aniztasuna duelako; eta hain 
eragile ezberdinek parte 
hartzen duten programak 
berez duen sendotasuna 
(Nafarroako Hezkuntza 
eta Eskubide Sozialetako 
Departamentuak, NGGKEK 
eta GGKE). Bestalde, 
jarduketarako barne 
protokoloa erreformatzeko 
lana utzi digu, eta 
egonkortasunez eta hazten 
jarraitzeko desioa. 
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ALBOAN y su programa de Migración y Refugio. El 
Encuentro Inicial del nuevo curso 2022-2023 se realizó 

con talleres presenciales organizados por las ONGD 
del grupo Escuelas Solidarias.

Educación NO Formal

Se ha continuado con el fortalecimiento del grupo 
de Educación No Formal que, apuesta por la 
presencialidad en su trabajo directo con la niñez y 
la juventud. En este año se han reforzado también 
los lazos institucionales: con la colaboración en 
las formaciones y el apoyo a la nueva convocatoria 

plurianual para Ayuntamiento de Pamplona, y el 
trabajo para mejorar, ampliar y profundizar en 
esta área con Gobierno de Navarra igualando en 
condiciones la convocatoria de Educación No 
Formal a la de Educación Formal. Así mismo se 
trabaja en un documento sobre la Educación No 
Formal en Navarra.

Asesoría Educativa 

Durante 2022 se ha seguido prestando el 
servicio de asesoramiento en materia de ETCG 
y de Sensibilización a cualquier entidad pública 
o privada. Hemos seguido trabajando para 
disponer de unas herramientas actualizadas 
con los principales recursos de sensibilización y 
Educación Transformadora para la Ciudadanía 
Global disponibles en Navarra: el Catálogo de 
Recursos de Educación y Recorridos Solidarios se 
han fusionado en uno sólo con mejor visualización, 
mejores buscadores (por edades, contenidos, 
materiales, ONGD…), y mejor adaptación a diferentes 
plataformas.

https://recursoseducativos.congdnavarra.org/
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Una comisión participativa

Durante este año 2022, hemos crecido en número 
de participantes de ONGD en nuestras reuniones. 
Somos 18 ONGD en comisión.

Desde el área de Educación se mantiene una 
relación de procesos participativos con otras 
entidades e instituciones a nivel local y nacional, y la 
participación en congresos y formaciones externas, 
creciente cada año. De igual manera afianzamos 
nuestro trabajo en REDES y Alianzas. Cabe destacar:

- �Red Navarra de Aprendizaje y Servicio. 
Participación en la Asamblea y en diferentes 
jornadas y formaciones de la RED. Colaboración.

- �Movimiento Educación Transformadora para la 
Ciudadanía Global y Grupo 4.7. Participación en las 
Jornadas del Movimiento ETCG y el Grupo 4.7 en 
Madrid Caminando hacia la meta 4.7. Reuniones del 
Grupo de trabajo Educación y materiales del Grupo 4.7. 

- �RCE Euskadi-Aquitania-Navarra. Agenda 2030. 
Nos hemos unido a la propuesta de Unesco Etxea 
para formar parte con otras 50 organizaciones e 
instituciones del Centro de Educación en Desarrollo 
Sostenible de la eurozona. Varias reuniones y 
trabajo dentro del ámbito educativo que culminaron 
en el evento de lanzamiento público del RCE, así 
como del proyecto propio de UN Etxea, Factoría 4.7, 
que tuvo lugar el 15 de diciembre, en Bilbao.

Además de este crecimiento e intensidad con la que 
se trabaja en Alianzas y Redes, cabe destacar la 
colaboración con universidades. Con la UPNA se ha 
afianzado con la participación en el curso Desarrollo 
y Cooperación Internacional, organizado por la 
Fundación Universidad-Sociedad y en el que se 
impartió el módulo de Educación para el Desarrollo. 
Así mismo se impartió una sesión en la Universidad 
de Navarra en el doble grado de Pedagogía y 
Magisterio con la profesora Katya Palafox.

Asamblea de la Red de ApyS de Navarra Grupo 4.7. Reunión Madrid.



MEDICUS MUNDI 
Senegal 
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4. �Área de Incidencia Social y Comunicación  
Eragin Sozialerako eta Komunikaziorako Arloa

#EsHoraDeCooperar

La pandemia y conflictos armados como el de 
Ucrania ha dejado claro que todos los seres 
humanos somos interdependientes; lo que pasa 
en un lugar del mundo afecta a todo el planeta. 
También ha quedado claro que la respuesta a ésta 
y otras crisis globales solo puede darse desde la 
colaboración, el apoyo mutuo, la solidaridad y la 
cooperación internacional. 

La cooperación y la solidaridad internacional son 
más necesarias que nunca. #EsHoraDeCooperar

2022 ha venido marcado por cierta vuelta a la 
normalidad tras la salida de la pandemia y el 
estadillo de la guerra en Ucrania a principios de 
año. En el primer caso, la vuelta a la normalidad ha 
permitido que comiencen a reactivarse cuestiones 
como el voluntariado internacional o que hayamos 
podido reunirnos de una manera más normalizada 
con otros puntos informativos de la ciudad. Y en el 
caso de la guerra de Ucrania un aumento notable de 
las consultas y la necesidad de estar coordinadas 
con las instituciones para dar una respuesta real 
y coordinada. Queda claro que la respuesta a ésta 
y otras crisis globales solo puede darse desde la 
colaboración, el apoyo mutuo, la solidaridad y la 
cooperación internacional.

2022 también ha supuesto la continuidad del trabajo 
de la Comisión de Comunicación y la elaboración del 
primer Plan de Comunicación de la Coordinadora, 
realizado con el apoyo de Marta Caravantes de CIPO 
comunicación y la participación de las ONGD socias. 

Otro año más 
agradecemos 
el respaldo de 
los medios de 
comunicación que 
nos facilitan la 
difusión de nuestro 
trabajo y nuestras 
reivindicaciones.

La cooperación 
y la solidaridad 
internacional son más 
necesarias que nunca. 
#EsHoraDeCooperar.

Centro de 
recursos

Se ha seguido 
consolidando el 
Centro de información 
y recursos 
manteniéndose el 
horario de lunes 
a viernes de 10 a 
14 y una tarde a la 
semana. Se sigue 
facilitando la atención telemática. 

Desde esta área se han atendido 214 consultas 
de diversa índole: demandas de voluntariado local 
e internacional, orientación curricular, actividades 
de las ONGD, formaciones, atención a medios 
de comunicación para elaboración de reportajes, 

Pandemiak eta gatazka 
armatuek -Ukrainakoak, 
kasu- argi utzi dute 
gizaki guziok elkarren 
mendekoak garela; hau 
da, munduko leku batean 
gertatzen denak planeta 
osoari eragiten dio. 
Argi gelditu da, halaber, 
nola eman behar zaion 
erantzuna krisi global 
horri eta beste batzuei, 
hots, elkarlanean, elkarri 
lagunduz, elkartasunez 
eta nazioarteko 
lankidetzaren bidez. 

Lankidetza eta 
nazioarteko 
elkartasuna inoiz baino 
beharrezkoagoak dira. 
#ElkarlanerakoOrduaDa
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donaciones, emergencias humanitarias, atención 
de alumnado universitario para elaboración de 
estudios…etc.

Se han seguido manteniendo las reuniones con 
otros puntos informativos de la ciudad para mejorar 
la coordinación y el trabajo conjunto al mismo 
tiempo que damos visibilidad al Centro de recursos. 
Es así como nos hemos reunido con: Casa de las 
Mujeres, hemos participado en actividades de 
Civican, de la Escuela Oficial de Idiomas,  UNICEF, 
se ha realizado un curso en Zentro y se ha trabajado 
de manera intensa para recuperar la convocatoria 
“Ve, participa y cuéntanos”. Del mismo modo se ha 
firmado un Convenio con CPEN para impulsar el 
voluntariado corporativo. 

Web y boletines

Los Boletines quincenales adaptados a dispositivos 
móviles han seguido siendo nuestra principal 
herramienta de comunicación externa y en 2022 
han contado con más de 1500 suscripciones entre 
Ayuntamientos, ONGD, movimientos sociales, 
partidos políticos, sindicatos, Gobierno de Navarra… 
y particulares

Los datos de visitas están muy consolidados y este 
año se han recibido más de 27.000. 

Esta herramienta recoge de manera resumida la 
actualidad de los últimos 15 días sobre: noticias, 
convocatorias de subvenciones, agenda de 
actividades y ofertas de trabajo y voluntariado. En 
2022 se han publicado más de 360 contenidos. 

2021 2022
Sesiones 27.251 27.276

Usuarios/as 14.442 15.245
Visitas a páginas 102.593 112.891

CONSULTAS

0 50 100

Visitas

Coreo electrónico

Teléfono
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Directorio 2022

Es una publicación que permite conocer de manera 
resumida a las ONGD socias, en qué países trabajan, 
tipos de proyectos…. Se trata de uno de los espacios 
más consultados de nuestra web y una buena 
herramienta de visibilización y fortalecimiento 
de nuestras organizaciones. Este año se han 
sumado Ojos del mundo, Solidarios con Arua y la 
Fundación Vicente Ferrer que se han incorporado a 
la Coordinadora.

Además de su actualización en la web disponemos 
de cuartillas en papel con código QR, para dar 
visibilidad tanto al Centro de recursos como al 
Directorio de ONGD, que se encuentran tanto en la 
Coordinadora como en los principales puntos de la 
ciudad. 

Guía de voluntariado

Con la salida de la pandemia los programas de 
voluntariado internacional se van reactivando en 
su mayoría y por este motivo se ha actualizado la 
publicación y se ha elaborado una infografía . 

Guía castellano / euskera: 

https://www.congdnavarra.org/manual-
voluntariado-internacional/

La actualización de la Guía ha ido de la mano 
del trabajo que se ha realizado para recuperar la 
Convocatoria de Gobierno de Navarra “Ve, participa 
y cuéntanos”. 

Tarjetón
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En redes sociales 

Continuamos trabajando para avanzar en el uso de 
las redes sociales y, conseguir mayores impactos en 
nuestra comunicación en redes sociales. 

Los datos nos dicen que: @congd_navarra

Se han publicado 214 tweets relacionados con 
nuestra actividad, la de las ONGD y el sector y 
hemos alcanzado los 2.534 seguidores.

FACEBOOK 

A finales de 2022 la página 
cuenta con 1484 seguidores/as, y en este año se 
han publicado más de 177 comunicaciones.  

Compartiendo experiencias

Este año han tenido lugar 5 Encuentros de 
Compartiendo Experiencias, algo que desde la 
Coordinadora se valorara enormemente por todo lo 
que nos aportan. Además 2 de ellos se han hecho en 
colaboración con Geltoki y Casa de las Mujeres. 

De la mano de Alboan recibimos la visita de 
Alberto Ares, director regional del JRS Europa 
(Servicio Jesuita Refugiados) que nos compartió 
la realidad de la migración y el refugio en Europa, 
el Pacto migratorio europeo y sus debilidades...el 
trabajo del JRS en Europa.... 

Con El Salvador Elkartasuna tuvimos la 
oportunidad de hablar del proyecto Cuna Nahuat. 
Una lengua en severo estado de extinción y nos 
contaron cómo están trabajando para mantenerla. 

A través de El Salvador Elkartasuna y Mundubat 
tuvimos un encuentro con Alcaldesas 
Salvadoreñas del FMLN que nos contaron de 
primera mano la situación Política, Económica y 
Social de El Salvador. 

Con Oxfam Intermon conocimos un proyecto 
sobre Seguridad alimentaria y encadenamiento 
productivo en Guatemala 

Por último en la sede de la Casa de las Mujeres y 
de la mano de Alboan, recibimos a Anitalia Pijachi, 
mujer colombiana, líder indígena del pueblo de 
Okaima y defensora de territorio en la Amazonía. 

Gestión de emergencias humanitarias

Se ha seguido haciendo seguimiento a las crisis 
humanitarias en coordinación directa con la 
Coordinadora Estatal y las autonómicas. En este 
tiempo se ha hecho especial seguimiento de la 
situación en Ucrania. 
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Trabajo con medios de comunicación 

El trabajo en medios de comunicación ha vuelto a 
ser intenso tratando de mostrar al exterior lo que 
hacemos en nuestro día a día. Además de nuestra 
Agenda habitual la Guerra de Ucrania nos hizo estar 
en los medios de una manera más intensa. También 
este año se han enviado artículos de opinión a los 
principales medios escritos en colaboración con 
las ONGD y se ha seguido colaborando de manera 
periódica con Radio Pamplona-Cadena SER y con 
Euskalerria Irratia. 

Seguimos contando con gran respaldo de los 
medios de comunicación y en cada uno de los actos 
que organizamos contamos con su presencia o se 
nos demanda en muchas ocasiones. 

Este año hemos abordado temáticas como: 

- �Emergencia Ucrania: Amplia cobertura en medios: 
Diario de Navarra, Diario de Noticias

Balance del año 2021

Presentación del Catálogo de recursos
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 Rueda de prensa UCRANIA Firma del Convenio con CPEN. 

XIII Encuentro Escuelas Solidarias

La colaboración con las radios ha generado 35 
programas en radio Pamplona-Cadena SER y 20 
en Euskalerria Irratia, en los que se comentaba la 
agenda y varios temas en profundidad. 

Además, se enviaron artículos de opinión en 
colaboración con las ONGD de la Coordinadora 
a Diario de Navarra y Diario de Noticias y nos 
publicaron 8 temáticas diferentes

Premio Navarro a la 
Solidaridad
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• �Día Mundial de la Justicia Social (20 Febrero) _ 
Nuevo Futuro

• �Día de la Mujer (8 Marzo) _ Médicos del Mundo 
• �D.I contra los paraísos fiscales (3 Abril) _ Oxfam 

Intermon
• �D.I.Medio Ambiente (5 Junio)_ Alboan
• �D.M. Personas refugiadas (20 Junio) _

Yoslocuento
• D.I Juventud (12 Agosto) _Medicus Mundi
• �Día Mundial del Profesorado (5 Octubre) _ 

Coordinadora de ONGD Educación
• �¿Cuánto valen 18 millones? _ Coordinadora de 

ONGD

A todo esto habría que añadir todo lo realizado a nivel 
de medios en el marco de la Plataforma de Entidades 
Sociales, en especial la Campaña de IRPF, el 17 de 
Octubre y el Pacto Navarro contra la Pobreza y la 
Exclusión.

Comisión de Comunicación 

Los principales temas trabajados 
en este año han sido: reforzar 
la Comisión con la entrada de 
Arquitectura sin Fronteras y 
Manos Unidas, la elaboración del 
Plan de Comunicación, seguir 
presentes de manera activa en 
medios a través de prensa y 
radio, la actualización de nuestras 
publicaciones, el curso de CANVA, 
la gestión de la Emergencia de 
Ucrania, …etc.…

Premio Vicente Ferrer



ONAY 
Congo 
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5. �Área de Incidencia Política y Redes  
Eragin Politikorako Eta Sareetarako Arloa

El 22 ha sido un año intenso, además de trabajar en 
la mejora de las políticas de cooperación de Navarra, 
hemos realizado propuestas en la reforma de la Ley 
de Cooperación a través de la Red de Coordinadoras 
Autonómicas, nos hemos planteado trabajar con 
nuevas redes para ir más allá de nuestro propio 
sector y hemos iniciado la evaluación de Pacto 

Navarro Contra la Pobreza y la Desigualdad firmado 
por el Parlamento y la Plataforma de Entidades 
Sociales. El trabajo en red tiene cada vez más 
importancia para la Coordinadora y como área 
podemos aportar la visión sur en los debates y 
acciones que desarrollemos.

COMISIÓN INCIDENCIA POLÍTICA Y REDES

Este año hemos seguido haciendo 
propuestas tanto a Gobierno de 
Navarra como al Ayuntamiento de 
Pamplona y seguimiento a las acciones 
de las entidades locales

Con Gobierno de Navarra queremos 
destacar el seguimiento de 
presupuestos con las consiguientes 
reuniones con los grupos 
parlamentarios, también hemos salido 
en prensa reivindicando avanzar en 
el camino más allá y cumplir con los 
acuerdos programáticos con el articulo 
“¿Cuánto valen 18 millones?” con 
relación a los presupuestos del año 
2023.

Hemos realizado propuestas en 
la revisión de las bases de las 
convocatorias, para la mejora de estas. 

También hemos estado en el Parlamento en una sesión de trabajo para dar a conocer la situación de la 
cooperación internacional y de los retos que enfrentamos como sociedad.
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Así mismo con el Ayuntamiento de 
Pamplona hemos realizado propuestas 
con respecto a los presupuestos, que han 
sufrido un descenso en la asignación inicial 
tanto en 2022 como en la del año 2023. A 
través nuestra interlocución con los grupos 
municipales se han podido incorporar 
enmiendas, que sin llegar a conseguir 
los porcentajes de años anteriores, han 
mantenido su compromiso con el 0,7%. 
También hemos realizado aportaciones a 
temas como la cofinanciación, bases, etc. 
La Coordinadora ha firmado el Pacto Local 
por el Desarrollo de la Agenda Urbana de 
Pamplona - Estrategia 2030.

Consejo Navarro de Cooperación 
En el año 2022 el Consejo Navarro de Cooperación se ha reunido una 
vez, el 21 de marzo, y la Comisión Permanente en dos ocasiones 18 de 
febrero y 14 de diciembre.

El trabajo se ha centrado en la revisión de la distribución de presupuesto, 
en la realización de aportaciones a las bases de las convocatorias, y 
hemos hecho seguimiento de cronograma del POA de Gobierno de 
Navarra.

Este año se ha trabajado el anteproyecto de la Ley de Cooperación 
estatal, dando respuesta a la decisión de trabajar en el consejo temas 
con mayor profundidad. 

Consejo Municipal de Cooperación
El Consejo se ha reunido en dos ocasiones el 18 de febrero y 14 de 
diciembre.

En ambos nos hemos reunido con anterioridad para concretar los temas 
que queríamos proponer, que este año han estado centrados sobre todo 
en presupuestos y el porcentaje de AOD. También se llevó una propuesta 
de revisión de la justificación de la cofinanciación y nuestra preocupación 
por el retraso en las resoluciones de las convocatorias.

Tanto en un consejo como en el otro, nuestras propuestas han sido 
recogidas y apoyadas en su mayoría.

FEDERACIÓN NAVARRA DE MUNICIPIOS Y CONCEJOS

Nuestro trabajo incluye el Convenio con la Federación Navarra de 
Municipios y Concejos, destacando en este la labor de seguimiento 
y recopilación del apoyo que realizan las entidades locales a la 
Cooperación para el Desarrollo. Se ha actualizado la Guía “El papel de 
las entidades locales en la acogida de personas refugiadas”. Este año no 

2022an lan handia egin 
da. Izan ere, Nafarroako 
lankidetza politikak 
hobetzeko lanean 
aritzeaz gain, Lankidetza 
Legea erreformatzeko 
proposamenak egin 
ditugu, Koordinakunde 
Autonomikoen Sarearen 
bidez; halaber, bestelako 
sareekin lan egiteko 
asmoa agertu dugu 
geure sektoretik haratago 
jotzeko, eta Pobreziaren 
eta Desberdintasunaren 
aurkako Nafarroako Ituna 
hasi gara ebaluatzen, 
Parlamentuak eta Gizarte 
Entitateen Plataformak 
sinatutakoa. Sare lanak 
gero eta garrantzi 
handiagoa dauka 
Koordinakundearentzat 
eta, arlo gisa, hegoaldeko 
ikuspegia ekar dezakegu 
bai eztabaidetara, bai 
eginen ditugun ekintzetara. 
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hemos incluido en dicha guía las actividades de sensibilización de las ONGD en esta materia ya que se han 
incluido en el Catálogo de Recursos de Educación y Sensibilización actualizado a primeros de año, de igual 
manera se han incluido las actividades recogidas en la publicación Recorridos Solidarios, habiendo hecho 
previamente una actualización con las ONGD.

Publicación Guía de Subvenciones y Cronograma
En el año 2022 se han recogido 24 convocatorias de 19 ayuntamientos. La Guía también recoge 
convocatorias de otras instituciones públicas como Gobierno de Navarra, AECID, FNMC y de instituciones 
privadas. En total la Guía recoge 46 convocatorias.

Asesorías 

En el año 2022 hemos realizado 46 asesorías en cooperación a ONGD de Navarra, entidades locales y a 
asociaciones de Colombia, Nicaragua, Congo y Venezuela.

También entre la Red de Coordinadoras Autonómicas ponemos en común nuestras dudas y hemos 
respondido a 9 solicitudes de información, experiencias, legislación etc. del resto de Coordinadoras.

REDES 
Plataforma de Entidades Sociales de Navarra

El año 2022 hemos trabajado en actividades que 
realizamos todos los años como son la campaña 
“Marca la X de fines sociales en tu declaración de la 
renta” de IRPF y del impuesto de sociedades, para 
ello se ha realizado un documento que informa 

sobre el destino de lo recaudado, que llega a 
programas sociales que abarcan ámbitos como 
la inclusión social, la discapacidad, la exclusión, el 
medioambiente o la cooperación internacional.

17 octubre Dia Internacional para la 
Erradicación de la Pobreza

Como todos los años hemos 
realizado la actividad en el 
Parlamento de Navarra con la lectura 
de un manifiesto en presencia 
de todo el arco parlamentario y 
realizamos una actividad en el Geltoki 
que incluyo 4 micro charlas sobre 
temas como el derecho a vivienda, 
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derecho a la alimentación, el 
discurso del odio, etc.

Pacto Navarro contra la Pobreza y 
la Desigualdad

En el año 2022 nos hemos centrado 
en el inicio de la realización del 
seguimiento del pacto. En abril 
organizamos un conversatorio con 
la intención de ir profundizando en 
temas que recoge el pacto, en esta 
ocasión se trabajó sobre el futuro del 
trabajo. 

Por otra parte, desde el Parlamento 
y a petición de la PES se planteó 
la necesidad de contar con una 
herramienta de desarrollo, seguimiento 
y evaluación del Pacto y para ello se 
estableció un convenio de colaboración 
con la Universidad Pública de Navarra que fue firmado en 
noviembre de 2022.

Red de Coordinadoras Autonómicas y Coordinadora 
Estatal

Hemos participado en la Asamblea Ordinaria y dos 
encuentros de direcciones y presidencias de la CONGDE.

En la Red hemos tenido mucha actividad, nos hemos 
reunido en 3 ocasiones, además hemos realizado dos 
sesiones de trabajo una sobre ley de cooperación y otra 
sobre agencias de cooperación. En octubre nos juntamos 
en Santander todas las Coordinadoras y unimos nuestro 
encuentro con el final del XV Encuentro de Comunidades 
Autónomas y Cooperación para el Desarrollo.

Hemos realizado aportaciones al Encuentro de Comunidades 
Autónomas y Cooperación al 
Desarrollo en Canarias cuyo 
trabajo se centró en Migraciones y 
Cooperación al Desarrollo, y a la Ley 
de Cooperación para la inclusión de 
la Cooperación Descentralizada.

Se han analizado los 
presupuestos ejecutados 
2021 e iniciales 2022 de las 
Comunidades autónomas y se 
ha realizado seguimiento de las 
modificaciones de sus leyes de 
cooperación.



ADSIS 
Bolivia
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CURSOS DE FORMACIÓN
En el año 2022 se han realizado 4 formaciones para 
ONGD que han ofertado un total de 45 horas y 125 
plazas. 

Curso de introducción a la identificación y 
formulación de proyectos de cooperación al 
desarrollo.
El curso tuvo una duración de 17,5 horas y se realizó 
en formato On Line en directo con la participación de 
20 personas.

Fue impartido por Xènia Domínguez Font y Ana Merino Teruel, formadoras colaboradoras de CICODE.

Curso potencia tu comunicación
El curso ha sido impartido por Marta Caravantes de CIPÓ Comunicación. Se ha impartido en formato on line 
en directo, con una duración de 12 horas. En él participaron 20 personas.

Talleres sobre diseño con canva
Los talleres han sido impartidos por Ana Cortaire. Se han realizado 5 talleres en formato presencial, de 2,5 
horas. En los talleres se han generado un total de 65 plazas.

LOM LOE
La formación se impartió por TRILEMA. Se realizó en formato on line y participaron 20 personas.

6. �Coordinación y Fortalecimiento de las ONGD 
GGKEen Koordinazioa eta Indartzea
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FORO DE REFLEXIÓN
El 27 de octubre se celebró el I Foro de Reflexión de la Coordinadora de ONGD con el título “De la 
cooperación para el desarrollo a la cooperación para la convivencia global ¿Cómo lo hacemos?” Un espacio 
de participación con el objetivo de identificar, a modo de brújula, actores claves, instrumentos diferentes y 
nuevas relaciones que nos permitan adecuar nuestras organizaciones a un nuevo futuro y contribuir a un 
movimiento por una justicia social y ambiental y una convivencia global. El foro se realizó con la consultora 
Laura Lucio de Altekio y la participación de 20 personas de 18 ONGD. En la sesión hemos aterrizado algunas 
de las claves que deben ir orientando a nuestras organizaciones y a la CONGDN en los próximos años, que 
han sido plasmadas en un documento.

ANALISIS VOLUNTARIADO
Se ha realizado un análisis de las necesidades y recursos en materia de voluntariado de las ONGD socias. 
El análisis se ha centrado en el voluntariado internacional y local. Un trabajo que incluye una encuesta a 
las ONGD sobre sus necesidades en voluntariado local. Con este análisis se han determinado las metas a 
alcanzar por la Coordinadora en esta materia en los próximos años. 

FIRMA CONVENIO CPEN
El 20 de Septiembre la Coordinadora y la Corporación Pública Empresarial Navarra firmamos un convenio 
para impulsar el voluntariado corporativo en las ONGD. Se trata de un convenio de colaboración para 
trabajar en alianza los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), cuyo objetivo es impulsar la colaboración 
voluntaria de especialistas de la Corporación Pública en los proyectos que desarrollan las ONG de 

Desarrollo. 

El primer Encuentro entre las 
empresas y las ONGD tuvo el objetivo 
de conocerse y recoger las primeras 
impresiones sobre el convenio. La 
CPEN nos mostró las empresas que 
la integran y la variedad de perfiles 
de profesionales con que cuentan en 
cada una de ellas.



ACCIÓN VERAPAZ 
Haiti 
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7. �Cómo hemos usado nuestros recursos  
Nola erabili ditugun gure baliabideak

Para hacer posible el plan de trabajo que recoge 
esta memoria, además de los ingresos provenientes 
de las aportaciones de las ONGD socias, hemos 
contado con el apoyo económico de varias 
instituciones públicas y privadas que a través de 
la modalidad de convenio vienen colaborando 

con la Coordinadora desde hace bastantes años, 
demostrando su confianza en el trabajo que 
realiza. Este es el caso de Gobierno de Navarra, 
Ayuntamiento de Pamplona, la Federación Navarra 
de Municipios y Concejos, la Fundación Felipe 
Rinaldi y la Obra Social La Caixa.  

BALANCE DE SITUACIÓN ·2022·
ACTIVO 2022 2021

A) ACTIVO NO CORRIENTE 6.460,36 5.795,69
III. Inmovilizado material 5.885,36 5.220,69

217. Equipos para procesos de información 7.842,14 5.681,08
281. Amortización acumulada de equipos 1.956,78 -460,39

V. Inversiones Financieras a largo plazo 575,00 575,00
250. Inversiones financiera a largo plazo 575,00 575,00

B) ACTIVO CORRIENTE 101.791,84 91.448,16
III. Deudores de la actividad propia 4.081,14 3.900,00

447. Patrocinadores, afiliados y otros deudores 4.081,14 3.900,00
VII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 97.710,70 87.548,16

570. Caja, euros 34,79 16,88
572. Bancos e instituciones de crédito c/c, euros 97.675,91 87.531,28

TOTAL ACTIVO 108.252,20 97.243,85
 

PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2022 2021
A) PATRIMONIO NETO 99.657,60 90.162,38
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A-1) Fondos Propios 99.657,60 90.162,38
I. Fondo Social 99.657,60 90.162,38

101. Fondo Social 99.657,60 90.162,38
VII. Resultado del ejercicio 0 0

129. Resultado del ejercicio 0 0
C) PASIVO CORRIENTE 8.594,60 7.081,47

III. Deudas a corto plazo 300
555. Partidas pendientes 300

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 8.294,60 7.081,47
1. Proveedores 106,19

400. Proveedores 106,19
2. Otros Acreedores 8.188,41 7.081,47

410. Acreedores por prestaciones de servicios 515.69 290,52
475. Hacienda Pública, acreedora por conceptos fiscales 4.295,43 3.825,40
476. Organismos de la Seguridad Social, acreedores 3.377,29 2.965,55

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 108.252,20 97.243,85

CUENTA DE RESULTADOS ·2022·
2022 2021

1. Importe neto de la cifra de negocios 300,00 4.650,00
5. Otros ingresos de explotación 173.979,78 151.391,21
6. Gastos de personal -139.966,29 -126.308,14
7. Otros gastos de explotación -32.817,10 -29.272,68
10. Amortización del inmovilizado -1.496,39 -460,39

A) RESULTADO DE EXPLOTACIÓN 0,00 0,00
13. Gastos financieros 0,00 0,00

B) RESULTADO FINANCIERO  0,00 0,00
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 0,00 0,00
D) RESULTADO DEL EJERCICIO 0,00 0,00

Financiadores

FEDERACIÓN NAVARRA
DE MUNICIPIOS Y CONCEJOS
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