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www.congdnavarra.org

Síguenos | Jarraitu:

instagram
congdnavarra

facebook
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SALUDO | AGURRA Hoy, el contexto internacional es cada vez más 
complejo y los problemas que amenazan la vida 
son globales. Hay millones de personas obligadas a 
abandonar sus hogares, crecen las desigualdades, 
las crisis humanitarias y climáticas, los conflictos 
bélicos y las violaciones de los derechos humanos. 
Por eso hoy es más urgente que nunca defender la 
paz, los derechos humanos, la protección del medio 
ambiente y el bienestar de la ciudadanía de todo el 
planeta. Por eso, las respuestas a estos problemas 
exigen respuestas basadas en la cooperación.

La Coordinadora es el lugar en el que las ONGD 
trabajamos unidas para potenciar nuestro papel de 
transformación global social, junto a otros agentes 
y movimientos de la ciudadanía que buscan la 
construcción de un mundo justo, sostenible y que 
ponga la vida en el centro. 

En 2024 hemos continuado realizando incidencia 
política en materia de cooperación a nivel estatal, 
autonómico y local. En Navarra hemos trabajado 
para conseguir una política pública de cooperación 
estable y de calidad con los principales agentes 
públicos; Gobierno, Parlamento, partidos y grupos 
parlamentarios, el Ayuntamiento de Pamplona y 
la Federación Navarra de Municipios y Concejos. 
En todos ellos hemos reclamado la necesidad de 

llegar al cumplimiento del 0,7%, un objetivo por el 
que vamos a seguir persistiendo.

El trabajo en red es fundamental para conseguir 
nuestros objetivos. Hemos participado a nivel 
estatal en la Red de Coordinadoras Autonómicas, 
con la que se celebró un encuentro en Gijón para 
trabajar de manera conjunta, durante tres días, la 
incidencia política y la comunicación. En Navarra 
hemos continuado nuestro trabajo con otras 
organizaciones sectoriales en la Plataforma de 
Entidades Sociales de Navarra, para entre otras 
cosas, hacer seguimiento al Pacto Navarro contra 
la Pobreza del Parlamento de Navarra. Y hemos 
participado en FIARE, en la promoción de las 
finanzas éticas. 

La Educación es una de las áreas principales de 
trabajo conjunto en la Coordinadora, ya que es una 
potente herramienta de transformación individual y 
social. Hemos continuado desarrollando el trabajo 
coordinado en educación transformadora para la 
ciudadanía global a través del programa Escuelas 
Solidarias y en la educación no formal. Además, 
hemos participado en varias redes educativas: el 
movimiento 4.7, la red de Aprendizaje y Servicio y 
el RCE Basque Country-Navarra.
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Este año hemos colaborado en la puesta en marcha 
desde el Instituto Navarro de la Juventud, de un 
programa dirigido a jóvenes contra los discursos 
del odio y fake news que ha desplegado varias 
actividades: píldoras formativas para educación 
formal y no formal, un curso de verano en la 
universidad pública de navarra y formación en 
campamentos de voluntariado.

Acercar a la ciudadanía nuestro trabajo y los 
principios que lo sustentan es un objetivo 
permanente de la Coordinadora. Hemos continuado 
ofreciendo el servicio de información y recursos 
sobre cooperación. También con la publicación del 
boletín quincenal, la constante aparición en medios 
de comunicación y el creciente trabajo en redes 
sociales.

Este año hemos organizado una jornada entorno a 
los derechos humanos, con un diálogo entre voces 
del Norte y del Sur: “El cuidado de los derechos 
humanos. Cooperación para la convivencia global”. 

Hemos llevado a la Universidad Pública de Navarra 
y al centro comunitario Plazara un espacio 
expositivo e informativo sobre la cooperación 
para el desarrollo y el trabajo de las ONGD. 
Además, para fomentar la participación, hemos 
acompañado ese espacio con unos juegos online 
sobre “globalizaciones, interconexiones norte-sur” 
y “sostenibilidad y ecologismo”. 

Es fundamental fortalecer nuestro trabajo y el de 
las ONGD, y para ello hemos realizado 3 cursos: 
sobre creación de contenidos comunicativos, 
la introducción del enfoque de género y la 
introducción del enfoque de derechos humanos 
en la cooperación. Además, hemos continuado 
nuestro plan de impulso del voluntariado, con 
la participación en la Fiesta del Voluntariado y 
el convenio de voluntariado con la Corporación 
Pública Empresarial de Navarra. Y hemos dedicado 
un espacio al debate y la reflexión, celebrando 
el II Foro “Avanzar en la puesta en práctica de la 
cooperación para la convivencia global”.

Especialmente, agradecemos el compromiso, 
dedicación y trabajo de todas las personas que 
componen la Coordinadora: Junta de Gobierno, 
Secretaría Técnica, Comisiones, grupos de trabajo 
y Asamblea.  

En la cooperación internacional y la solidaridad 
está una buena parte de las respuestas que 
necesitamos. La Coordinadora de ONGD, como 
agente integrante de la misma, continuaremos 
trabajando para que la cooperación sea un eje 
básico y necesario para lograr una ciudadanía 
global activa, implicada y con mirada Sur en 
Navarra. 

Junta: � Javier Abad, Octavio Romano, Jaione Lasa, 
Diego Cayuela, José Esparza y Cristina Gil.
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QUIÉNES SOMOS  
NOR GAREN 

La Coordinadora de ONGD de Navarra, 
creada hace 26 años, aglutina a 
48 ONGD, con D de desarrollo, en 
una misma organización plural y 
heterogénea que actúan en el ámbito de 
la Cooperación y la Educación para el 
Desarrollo. Nos une un mismo objetivo: 
implicar a la ciudadanía navarra en un 
desarrollo más humano, sostenible, 
con equidad de género y que contribuya 
a que todas las personas y territorios 
del mundo tengan garantizada la salud, 
la educación, el desarrollo sostenible, 
la igualdad de género, los derechos 
humanos, la paz. 

En definitiva, estamos  

#coordinadasparaserMasFuertes.

GGKEen koordinazioa eta sendotzea

Nafarroako GGKEen Koordinakudeak, orain dela 26 urte 
sortuak, 48 GGKE biltzen ditu. G-ak garapenari egiten dio 

erreferentzia. Izan ere, erakunde anitz eta heterogéneo 
bakarraren bueltan, Garapenerako Lankidetzan eta 

Hezkuntzan lan egiten dugu. Helburu bakar batek 
batzen gaitu: Nafarroako herritarrak inplikatu nahi 

ditugu garapen humanoago eta jasangarriago baten 
alde, genero-berdintasunean oinarrituta, eta persona 

eta herrialde guztiek bermatuta izan dezaten osasuna, 
hezkuntza, garapen jasangarria, genero-berdintasuna, 

giza-eskubideak eta bakea.

Funtsean,  

#IndartsuagoakIzatekoKoordinatuta gaude

https://www.congdnavarra.org/la-coordinadora/servicios-internos/
https://www.congdnavarra.org/la-coordinadora/servicios-internos/
https://www.congdnavarra.org/la-coordinadora/servicios-internos/
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Nuestras líneas de trabajo están 
definidas en el Plan Estratégico 2021-25

En la Coordinadora se desarrollan servicios 
colaborativos de trabajo en común para sus 
ONGD: apoyo para dar a conocer su actividad a 
la ciudadanía por múltiples canales y llegar más 
lejos; información actualizada de todo lo que 
acontece en el sector; acciones de movilización y 
redes, tanto locales como estatales; la posibilidad 
de participar en Escuelas Solidarias y, acciones de 
formación y asesoramiento, entre otros. Para llevar 
a la práctica su plan de trabajo cuenta con una 
secretaría técnica que cubre las áreas de incidencia 
política y redes, comunicación y educación.

ONGD que forman parte de la 
Coordinadora en la actualidad (48)

Acción Contra el Hambre (ACH) 

Acción Verapaz Navarra 

Ambala

ANARASD 

Arquitectura Sin Fronteras 

Arcores

Asamblea de Cooperación por la Paz (ACPP) 

Asociación de Trabajadores y Técnicos Sin 
Fronteras (ATTsF) 

Asociación Madre Coraje 

Asociación Navarra Nuevo Futuro 

Coopera

El Salvador Elkartasuna 

Fundación Adsis 

Fundación Alboan 

Fundación Benito Menni

Fundación Fabre 

Fundación Felipe Rinaldi 

Fundación Internacional de Solidaridad 
Compañía de María (FISC) 

Fundación Paz y Solidaridad 

Fundación Rode

Fundación Tau Fundazioa 

Fundación Vicente Ferrer

Gualawi

Infancia sin Fronteras 

Instituto de Promoción de Estudios Sociales 
(IPES)

Instituto Sindical de Cooperación para el 
Desarrollo (ISCOD) 

Itaka Escolapios 

Juan Ciudad ONGD 

Manos Unidas 

Médicos del Mundo 

Medicus Mundi Navarra-Aragón-Madrid 

Misiones Salesianas

Mugarik Gabe Nafarroa 

Mundubat Nafarroa

Ojos del Mundo

ONAY (Organización Navarra de Ayuda entre 
Pueblos) 

Oxfam Intermon

Proclade Yanapay 

Pueblos Hermanos 

SERCADE-Servicio Capuchino para el 
Desarrollo y la Solidaridad

SETEM Navarra Nafarroa 

SED (Solidaridad, Educación y Desarrollo) 

Solidarios con Arua

Sos Himalaya

UNICEF- Comité de Navarra 

UNRWA

Vita et Pax

Yoslocuento

Para ampliar información sobre cada una 
de ellas se puede consultar el  
Directorio en la web 

www.congdnavarra.org

https://congdnavarra.org/ongd-socias/
https://www.congdnavarra.org/wp-content/uploads/2022/01/Plan-Estrategico-CONGDN_2021-2025-definitivo-1.pdf
https://www.congdnavarra.org/
https://congdnavarra.org/ongd-socias/
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LA COORDINADORA  
EN CIFRAS

PARTICIPACIÓN INTERNA
JUNTA

ONGD 7
REUNIONES 10

COMISIÓN  
EDUCACIÓN

ONGD 19
REUNIONES 8

COMISIÓN  
INCIDENCIA  

POLÍTICA

ONGD 18
REUNIONES 10

GRUPO  
EDUCACIÓN  
NO FORMAL

ONGD 9
REUNIONES 2

COMISIÓN 
COMUNICACIÓN

ONGD 9
REUNIONES 10

PARTICIPACIÓN EXTERNA
ONGD 6

REUNIONES 1

CONSEJO  
NAVARRO  

COOPERACIÓN

ONGD 6
REUNIONES 2

CONSEJO  
MUNICIPAL  

COOPERACIÓN 
PAMPLLONA

REDES

COORDINADORA 
ESTATAL

REUNIONES 3

ASOCIACIÓN 
FINANZAS ÉTICAS 

NAVARRA

RED DE 
COORDINADORAS 

AUTONÓMICAS REUNIONES 7

PLATAFORMA 
ENTIDADES 

SOCIALES

REUNIONES 9

REUNIONES 4

FORMACIONES  
A ONGD

4
ACCIONES 

FORMATIVAS

29
HORAS

91
PARTICIPANTES 

43 PRESENCIALES 
Y 48 ONLINE

INFORMACIÓN Y  
ASESORÍAS 427

212
INFORMACIÓN

125
EDUCACIÓN

67
COOPERACIÓN

23
GESTIÓN

COMUNICACIÓN  
INTERNA

37
CIRCULARES

60
ALERTAS 

CONVOCATORIAS

COMUNICACIÓN  
EXTERNA

MEDIOS DE COMUNICACIÓN

14

0 PUBLICACIONES

1545
SEGUIDORES de 

FACEBOOK

22 BOLETINES
1367
SUSCRIPTORES

185
EVENTOS EN 

AGENDA 

24
APARICIONES CON 

PLATAFORMA 
ENTIDADES 
SOCIALES

86
APARICIONES 
PROPIAS  EN 

MEDIOS 
COMUNICACIÓN

452
SEGUIDORES de 

INSTAGRAM
18

2 PUBLICACIONES

15

0 PUBLICACIONES

2465
SEGUIDORES de 

TWITTER

14.339
VISUALIZACIONES 

DE YOUTUBE

52 VÍDEOS
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ÁREA DE EDUCACIÓN 
PARA LA 

TRANSFORMACIÓN 
SOCIAL Y LA 

CIUDADANÍA GLOBAL             
HERRITARTASUN 

GLOBALERAKO 
HEZKUNTZA 

ERALDATZAILEAREN 
ARLOA

COMISIÓN DE EDUCACIÓN

Desde el área de educación hemos continuado 
con los diferentes grupos de trabajo: la propia 
Comisión, Escuelas Solidarias y el Grupo de 
Educación No formal el cual se ha afianzado como 
estrategia de CONGDN, apoyando y creciendo en las 
diferentes convocatorias, así como colaborando con 
el Instituto Navarro de la Juventud en la puesta en 
marcha de un programa piloto para trabajar contra 
los discursos de odio y las fakes news.

Así mismo ha sido un año en el que seguimos 
afianzando nuestro trabajo en UPNA donde 
formamos parte del curso Desarrollo y Cooperación 

Internacional dirigido por Alicia Chicharro y entre 
otras colaboraciones hemos incluido formación 
de Educación Transformadora para la Ciudadanía 
Global en el Máster para la Formación de 
Profesorado de Secundaria de dicha Universidad. 
De momento con una plataforma educativa.

Otras líneas importantes del área son las 
asesorías, las formaciones y la participación en 
congresos, destacando este año la participación 
en las Jornadas Infancia Migrada y/o Racializada, 
organizadas por el Departamento de Vivienda, 
Juventud y Políticas Migratorias de Gobierno de 
Navarra.

Co
m

is
ió

n 
de

 E
du

ca
ci
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NUESTRO TRABAJO

Catálogo de recursos de educación y 
sensibilización

Accede al catálogo aquí 

Encuentro anual de educación: “Movimiento 4.7 
Hacia la Meta de la Educación para el Desarrollo 
Sostenible y la Ciudadanía Global”.

Colaboración institucional sobre convocatorias de 
educación.

Colaboración con Universidades: impartiendo 2 

sesiones formativas.

ENCUENTRO   
INICIAL Y FINAL

ENCUENTROS

Y FORMACIÓN

1
1 FORMACIÓN 

SOBRE EL 
MOVIMIENTO 4.7 

HEZKUNTZA BATZORDEA

Hezkuntza sailean, hainbat taldetan segitu 
dugu lanean: Batzordea bera, Eskola 
Solidarioak eta Hezkuntza ez-formalaren 
taldea, azken hori NGGKEKren Estrategia 
gisa indartu dugu. Hala, deialdi ugari 
babestu ditugu eta handitu egin da aldiro. 
Nafarroako Gazteriaren Institutuarekin 
elkarlanean aritu gara gorroto-diskurtsoen 
eta fake news-en kontrako programa pilotu 
bat abiatzeko.

Era berean, urte honetan, NUPen egiten 
dugun lana sendotzen segitu dugu. Alicia 
Chicharrok zuzentzen duen Garapena eta 
Nazioarteko Lankidetza ikastaroan parte 

hartu dugu, eta, besteak beste, Herritartasun 
Globalerako Hezkuntza Eraldatzailearen 
prestakuntza txertatu dugu Bigarren 
Hezkuntzako Irakasleak Prestatzeko 
Masterrean (lehengo ILZ). Momentuz, 
hezkuntzaren alorreko plataforma batekin.

Sailaren beste lerro garrantzitsuetako 
batzuk dira formakuntza-saioak eta 
kongresuak. Horien artean, azpimarratzeko 
modukoa da Nafarroako Gobernuaren 
Etxebizitzako, Gazteriako eta Migrazio 
Politiketako Departamentuak antolatu zituen 
Migratutako edo arrazializatutako haurren 
inguruko jardunaldiak.

PROGRAMA CONTRA 
DISCURSOS DE ODIO  

Y FAKE NEWS

PROGRAMA ESCUELAS SOLIDARIAS

15.000
ESTUDIANTES

51
CENTROS 

EDUCATIVOS

480
DOCENTES

8
ONGD

PREMIO
VICENTE FERRER

IE

S Altsasua BHI

1552 
JÓVENES

EN
TI

DA

DES FORMADOR
A

S9

CAMPOS DE  
VOLUNTARIADO

6 
CENTROS

140 
JÓVENES

PÍLDORAS FORMATIVAS A  
DEMANDA DE AGENTES EDUCATIVOS

16 
CENTROS

1400 
JÓVENES

CURSO DE 
VERANO

12 
JÓVENES

https://recursoseducativos.congdnavarra.org/
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REDES Y ALIANZAS 

-�Red Navarra de Aprendizaje y Servicio. Participación en la asamblea 
y en diferentes jornadas y formaciones de la red.

-�Movimiento Educación Transformadora para la Ciudadanía Global 
y Grupo 4.7. Participación en las Jornadas “Ahora Más que Nunca, 
Ciudadanía Global” en Madrid y en el grupo de trabajo Competencias 
Educativas participando en el Documento “La educación para 
el desarrollo sostenible y la ciudadanía global en la formación 
permanente del profesorado”. Estudio sobre la situación de esta 
temática en cinco comunidades, una de las cuales es Navarra.

Accede al documento “Observatorio 4.7 - Informes” aquí 

-�RCE Euskadi-Aquitania-Navarra. Agenda 2030. Centro de Educación 
en Desarrollo Sostenible de la eurozona. Desde la Coordinadora 
junto con la Mancomunidad de la Comarca de Pamplona se organizó 
la III Asamblea del RCE en Pamplona.

Con el Instituto Navarro de Juventud hemos impulsado el proyecto 
piloto para dotar a la juventud 

navarra de herramientas para contrarrestar los 
discursos de odio y fake news. Para ello, 
hemos desarrollado tres líneas de 
trabajo.

Escuelas Solidarias Encuentro Final y Reunión del Grupo

R
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 d
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https://4punto7.org/informe-fpp-observatorio-4-7/
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ÁREA DE  
INCIDENCIA SOCIAL Y 

COMUNICACIÓN | ERAGIN 
SOZIALERAKO ETA 

KOMUNIKAZIORAKO 
ARLOA

#EsHoradeCooperar 
#elkarlanerakoorduada

En 2024 se ha continuado apostando por la 
comunicación a nivel externo e interno y, además 
de las colaboraciones habituales con medios de 
comunicación, hemos trabajado nuestra presencia 
en redes sociales con la elaboración de un Plan 
de redes y su implementación, 
centrándonos de manera especial 
en Instagram. 

El objetivo de la comunicación ha 
seguido siendo el dar a conocer 
y sensibilizar sobre la situación 
global tratando de visibilizar la 
enorme desigualdad mundial 
que se está acrecentando. 
Lamentablemente las 
emergencias humanitarias han 
seguido estando muy presentes 
con temas como Gaza o Ucrania 
y las múltiples crisis olvidadas 
como RD Congo, Sudan, Yemen… 
que nos dan la pista que, hoy 
más que nunca es necesaria 
la cooperación al desarrollo 
y la ayuda humanitaria y de 
emergencia. 

Queda claro que la respuesta 
a ésta y otras crisis globales 
solo puede darse desde la 
colaboración, el apoyo mutuo, 
la solidaridad y la cooperación 
internacional.

La comisión de comunicación ha continuado su 
trabajo ya más afianzada y con la participación 
de 9 ONGD y 3 personas del equipo técnino de la 
Coordinadora. Este año se han puesto en marcha 
los encuentros con aquellas ONGD que están más 
desvinculadas y/o sentimos más vulnerables dentro 
de la Coordinadora con el objetivo de reforzarlas, 
crear red..etc.

2024an, kanpora begirako nahiz barrurako komunikazioaren alde 
egin dugu. Hedabideekin ditugun ohiko harremanez gain, sare 
sozialetan dugun presentzia landu dugu, Sareetako plan baten 
bitartez. Instagram izan da arreta gune nagusia.  

Orain arte bezala, komunikazioaren helburua izan da mundu 
mailako egoeraren berri ematea eta horren gainean sentsibilizatzea. 
Mundu mailako arrakala gero eta handiago horiek ikusarazi nahi 
izan ditugu. Zoritxarrez, larrialdi humanitarioak ez dira amaitu 
Gazan edo Ukrainan, eta, sarri,

ahaztu egiten ditugu Kongoko Errepublika Demokratikoko, 
Sudaneko, Yemengo eta abarretako krisiak. Horiei begira, argi ikusi 
dugu, beste behin ere, gaur, inoiz baino gehiago, Garapenerako 
Lankidetza eta Larrialdiko Laguntza Humanitarioak behar-
beharrezkoak direla. 

Bistan da krisi horiek, eta mundu mailako beste larrialdiak 
elkarlanaren, elkarri emandako babesaren, elkartasunaren eta 
nazioarteko lankidetzaren bidez baino ez ditugula geldiaraziko.

Komunikazio batzordeak bere jardunarekin segitu du, indar 
handiagoarekin. Koordinakundeko 3 kidek osatutako talde teknikoa 
9 GGKErekin elkarlanean aritu da. Aurten, Koordinakundearen 
barruan lotura gutxien duten edo ahulenak sentitzen genituen 
GGKEekin topaketak egin ditugu, hain zuzen ere, horiek indartzeko 
eta sarea sortzeko asmoz.

Comisión Comunicación
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NUESTRO TRABAJO

Centro de información y recursos

En 2024 se han atendido más de 200 consultas. Se 
ha seguido manteniendo la relación con Navarra 
más voluntaria contribuyendo en la difusión del III 
Plan de voluntariado, así como participando en la 
Fiesta del voluntariado….

En marzo estuvimos presentes en el Salón del 
Estudiante junto con el Ayuntamiento de Pamplona 
y en septiembre participamos en el Foro Hiria 
sobre los retos del voluntariado en Navarra. 

RECURSOS DESPLEGADOS:

· �Directorio: publicación web con datos y mapas 
del trabajo de las ONGD socias

· �Exposición Coordinadora y juegos: para conocer 
que es la cooperación internacional, y el trabajo 
de las ONGD y de la Coordinadora. Estuvimos 
presentes en la UPNA y en Plazara

· Guía Voluntariado aquí 

· �Gestión Emergencias humanitarias

Impulso del voluntariado en las ONGD 
socias:

Hemos asesorado y derivado a personas 
voluntarias a ONGD o a otros puntos informativos 
de la ciudad. Hemos difundido y colaborado en 
la convocatoria Ve, participa y Cuentanos de GN 
y hemos continuado desarrollando el convenio 
de voluntariado con CPEN (corporación publica 
empresarial de Navarra) .

Web, boletines y agenda

El boletín cuenta con 1367 suscripciones. En 2024 
se han publicado 22 Boletines quincenales con 367 
contenidos entre Noticias, Agenda, convocatorias, 
empleo y voluntariado. Las tasas de apertura han 
sido muy buenas con una media de 31,30%. Este 
año hemos actualizado la imagen de la web y los 
datos de visitas han vuelto a ser muy positivos.

Presentación III Plan Voluntariado, Exposición UPNA. 

https://congdnavarra.org/manual-voluntariado-internacional/
https://www.ongdeuskadi.org/lineas-trabajo/movilizacion-educacion-transformacion-social/eraldagune/
https://congdnavarra.org/manual-voluntariado-internacional/
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Redes Sociales

Hemos elaborado un Plan de Redes Sociales 
que comenzamos a implementar en septiembre. 
Siguiendo el Plan, nos enfocamos en Instagram, 
nuestra red social más relevante y con el mayor 
nivel de interacción en la actualidad.

Trabajo con medios de comunicación 

Seguimos contando con gran respaldo de los 
medios de comunicación y en cada uno de los actos 
que organizamos contamos con su presencia o se 
nos demanda en muchas ocasiones. Este año se 

han enviado artículos de opinión en colaboración 
con las ONGD y se ha seguido colaborando de 
manera periódica con Radio Pamplona-Cadena SER 
y con Euskalerria Irratia

Balance 
del 2023

Actualización de la Guía del Voluntariado y 
difusión del programa “Ve, participa y cuéntanos”

Presentación del programa para jóvenes de 
discursos del odio y Fake News

150 PUBLICACIONES

2.465
SEGUIDORES de 

TWITTER

140 PUBLICACIONES

1.545
SEGUIDORES de 

FACEBOOK

52 VÍDEOS

14.339
VISUALIZACIONES 

de YOUTUBE

452
SEGUIDORES de 

INSTAGRAM

182 PUBLICACIONES

WEB

33.933
SESIONES

22.407
USUARIOS/AS

189.593
VISITAS

Sociedad
NAVARRA DESTINA 18 MILLONES A 
187 PROYECTOS DE COOPERACIÓN, 
LA MITAD EN LATINOAMÉRICA
● Es el segundo territorio de la OCDE que más presupuesto destina a objetivos de 

desarrollo ● El 47% de los programas fueron sobre Salud o Igualdad de Género

La consejera Carmen Maeztu presidió la reunión del Consejo Navarro de Cooperación al Desarrollo.

2 Unai Yoldi Hualde 

PAMPLONA – Navarra es una comu-

nidad referente en solidaridad y coo-

peración internacional. Lo demues-

tra, por un lado, la respuesta de la ciu-

dadanía y las ONG a las emergencias 

mundiales y a las crisis permanentes, 

y por otro, el creciente presupuesto 

que desde la Comunidad Foral se des-

tina a distintos proyectos solidarios. 

En 2023, el departamento de Dere-

chos Sociales aumentó la partida 

dedicada a la cooperación al desarro-

llo hasta los cerca de 18 millones, lo 

que supone un incremento del 16,4% 

con respecto a 2022, que han permi-

tido llevar a cabo 187 intervenciones, 

la mayoría en Latinoamérica y más 

de la mitad relacionadas con la salud 

y la igualdad de género. 
En concreto, se pusieron en mar-

cha 146 nuevas concesiones a través 

de las convocatorias de ayudas a lo 

largo de todo 2023, a las que hay que 

sumar, además, seis intervenciones 

subvencionadas de forma directa a 

través de convenios con entidades 

como ACNUR, UNICEF, UNRWA, 

ANAS o CONGDN. A estas se añaden 

los 30 programas plurianuales con-

cedidos en años anteriores y que 

están en ejecución. 
Estos datos los ofreció la semana 

pasada la consejera de Derechos 

Sociales, Carmen Maeztu, en la pre-

sentación de la Memoria de Gestión 

del III Plan Director de la Coopera-

ción ante el Consejo Navarro de Coo-

peración al Desarrollo, el órgano 

AMÉRICA, ÁFRICA, ASIA Y EUROPA En 

lo relativo a la intervención, del total 

de 187 proyectos de cooperación que 

se realizaron en 2023, casi la mitad 

(49%) se llevaron a cabo en Latinoa-

mérica: 57 en América Central 

(sobre todo en Perú y Bolivia) y 36 

en América del Sur (especialmente 

en El Salvador y Guatemala). Asimis-

mo, la cooperación navarra también 

se desplegó en África, con 36 pro-

yectos en República Democrática del 

Congo y Mozambique; en Oriente 

Medio, con siete intervenciones en 

Palestina; y en Asia, con dos proyec-

tos en India. Además, en Europa se 

llevaron a cabo un total de 49 accio-

nes de sensibilización, educación 

para el desarrollo y jóvenes coope-

rantes, desplegadas por las ONGD 

con implantación en Navarra, aspec-

to al que se dedicó un 7% del presu-

puesto total, 1.220.490 euros. 

En cuanto a las áreas sobre las que 

se actuó según su vinculación a los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible 

(ODS), cabe señalar que el mayor 

porcentaje del presupuesto, un 

25,21%, estuvo destinado a acciones 

relacionadas con la Salud y Bienes-

tar. Le siguieron las iniciativas rela-

tivas a la Igualdad de Género, con 

un 21,72% del presupuesto; las de 

Hambre Cero, con un 17,56%; y las 

que tenían que ver con Educación 

de Calidad, con un 13,85%.  

LAS ONG CON MÁS PRESUPUESTO Por 

último, y en referencia a los datos de 

las ONG cuya actividad se financia, 

cabe destacar que la Fundación 

Acción Contra el Hambre es la orga-

nización que mayores fondos obtu-

vo en 2023, más de 846.000 euros 

para un total de 7 proyectos, segui-

da de la Asociación Comité Español 

de la UNRWA, con más de 837.000 

euros en 5 proyectos, y la Organiza-

ción Navarra Ayuda entre los Pue-

blos (ONAY), con más de 812.000 

euros para 12 proyectos.฀●

consultivo y de participación de la 

Comunidad Foral en esta materia. 

En dicho encuentro, Maeztu puso en 

valor que Navarra es el segundo 

territorio –detrás de la CAV– entre 

los países de la OCDE que más pre-

supuesto per cápita destina a obje-

tivos al desarrollo. En términos abso-

lutos, de entre las 38 regiones que 

ofrecen este tipo de ayuda se sitúa 

en el puesto 8º.  

PAMPLONA – La consejera de Dere-

chos Sociales, Carmen Maeztu, pre-

sidió la semana pasada el Consejo 

Navarro de Cooperación al Desarro-

llo, órgano en el que destacó que “la 

cooperación navarra en sus más de 

30 años de andadura ha pasado por 

diversas fases, pero en general ha 

seguido una línea de desarrollo pro-

“La cooperación se truncó con la crisis, pero se ha conseguido recuperar”
organizado por la Coordinadora de 

ONGD, y subvencionado por el 

departamento de Derechos Socia-

les. Se continuó avanzando, asimis-

mo, en la mejora de la capacitación 

de los agentes de la cooperación en 

Navarra, con una apuesta por la 

formación y el fomento de la cul-

tura evaluativa.  
Por último, destacaron que 

durante el año 2023 se celebró el 

25 aniversario de la creación de la 

Coordinadora de ONGD de Nava-

rra, que en estos años se ha conver-

tido en un referente y agente estra-

tégico dentro del sector. – U.Y.H.

gresivo que se vio truncada por la 

crisis y que supuso un retroceso 

muy importante en fondos destina-

dos y del que poco a poco, con 

mucho esfuerzo se ha recuperado”.  

Según detalló, el III Plan Director 

de la Cooperación en Navarra ha 

supuesto un empuje “muy impor-

tante” a la hora de recuperar la 

financiación colocando la coopera-

ción de la Comunidad Foral a la 

cabeza de los territorios de la OCDE. 

De hecho, el incremento de fondos 

ha sido notable en los últimos años: 

desde 2019, el aumento anual ha sido 

del 19%, alcanzando el año pasado 

La consejera Maeztu avanza 
que en 2024 el presupuesto 
para objetivos al desarrollo 

superará los 20 millones

los 18 millones de euros destinados 

a objetivos al desarrollo. Y la inten-

ción del departamento es seguir 

incrementando esa partida ya que, 

tal y como indicó Maeztu, para este 

2024 el presupuesto asignado supe-

rará los 20,1 millones, un 12% más 

que en 2023. “Estas cifras son un cla-

ro reflejo del compromiso y la apues-

ta decidida, no sin esfuerzo, que el 

Gobierno de Navarra está realizan-

do en materia de cooperación”, 

defendió la consejera. 

RESPUESTA A EMERGENCIAS Por otra 

parte, durante la reunión del Con-

sejo también se hizo referencia a 

algunos de los hitos de este pasa-

do año como la respuesta inmedia-

ta de ayuda humanitaria que se dio 

desde Navarra y que sirvió para 

atender situaciones de emergencia 

surgidas en Guatemala o Perú. 

Además, la crisis en Gaza provocó 

el llamamiento de emergencia de 

la UNRWA, al que se respondió 

aportando fondos adicionales.  

En materia de fortalecimiento 

institucional, en 2023 se inició un 

ciclo de formación específica en 

cada uno de los cuatro enfoques 

transversales del Plan Director, 

EN BREVE 

846.000 € 
ACCIÓN CONTRA EL HAMBRE.  
La Fundación Acción Contra el 
Hambre es la organización que 
mayores fondos obtuvo en 2023, 
con más de 846.000 euros para un 
total de 7 proyectos. Le siguen la 
Asociación Comité Español de la 
UNRWA, con más de 837.000 
euros en 5 proyectos, y la Organi-
zación Navarra Ayuda entre los 
Pueblos (ONAY), con más de 
812.000 euros para 12 proyectos. 

49 
ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN. 
En Europa se llevaron a cabo en 
2023 un total de 49 acciones de 
sensibilización, educación para el 
desarrollo y jóvenes cooperantes.
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GUALAWI 
●฀Educar en Guatemala. La ONG Gualawi ha llevado a cabo la construcción de un centro de formación llamado Centro de capacitación K’armel Juyup, una iniciativa que apuesta por impul-sar la educación de los jóvenes en una de las zonas más compli-cadas de Guatemala, la zona 7. Tiene 3 plantas y acoge a más de 100 jóvenes que tendrán la oportunidad de aprender un ofi-cio y formarse en distintas áreas.

SETEM 
●฀Campesinado en Argentina. Setem ha llevado a cabo varios proyectos en Santiago del Este-ro (Argentina) junto a la pobla-ción indígena campesina. En concreto, han trabajado con el movimiento del Mocase por la lucha para la promoción y defensa de los derechos de la tierra, el medioambiente y por los derechos civiles y políticos de las mujeres campesinas e indí-genas de la región.

Y OS LO CUENTO 
●฀RCP en medio de Guinea. Y os lo cuento, ONGD fundada en 2017, ha desarrollado varios proyectos en Nemataba, un pueblo del interior de Guinea Bissau. En concreto, los coope-rantes han colaborado en la construcción de pozos y han impartido una serie de talleres de RCP (reanimación cardio-pulmonar), higiene postural y fabricación de compresas reu-tilizables.

VITA ET PAX 
●฀Salud infantil en Ruanda. La organización Vita et Pax esta al frente de uno de los proyectos en la Escuela Mater-nal de Kigali (Ruanda), que for-ma parte del Centro Médico Social de Biryogo, uno de los siete centros de salud de la Prefectura de la capital. Esta entidad presta servicios de dis-pensario, hospital, maternidad, centro nutricional y servicio especializado en SIDA.

ITAKA-ESCOLAPIOS 
●฀Educar en la RD Congo. La ONGD Itaka-Escolapios ha lle-vado a cabo durante este 2023 un proyecto de cooperación en una escuela de Kikonka, en la República Democrática del Con-go. El proyecto se ha centrado en “fortalecer el proceso de lucha contra la pobreza median-te la educación de niñas y niños”, en un momento en el que el país vive un preocupante conflicto armado.

MADRE CORAJE 
●฀La vida campesina en Perú. La ONGD Madre Coraje tiene implantado un proyecto de coo-peración en la provincia de Angaraes (Perú) para tratar de mejorar los medios de vida de la población campesina. En concre-to, desde la organización se cen-tran en impulsar el desarrollo competitivo, inclusivo y resiliente de las familias productoras orga-nizadas, dando un especial pro-tagonismo a la mujer.Las ONG navarras lamentan que la Agenda 2030 no se vaya a cumplirLas organizaciones han desarrollado en 2023 más de 150 proyectos de cooperación en 55 países2 Unai Yoldi Hualde 

PAMPLONA –  La Coordinadora de ONGD de Navarra defiende la coope-ración en un escenario mundial “cada vez más complejo” con el surgimien-to de nuevos conflictos y crisis huma-nitarias en los últimos años. En este sentido, la entidad lamenta que a fal-ta de 6 años para 2030, fecha en la que se deberían de cumplir los objetivos de la Agenda 2030, “nos encontramos con que, lamentablemente, el mundo ha perdido el rumbo, tal y como reco-noció Antonio Guterres, Secretario General de la ONU, y los países sólo 

lograrán cumplir con el 15% de los lla-mados Objetivos de Desarrollo Soste-nible para esa fecha”.  Según detalla la coordinadora, la población que necesita cobertura básica ha crecido un tercio hasta supe-rar los 406 millones de personas en 82 países diferentes (en la última déca-da se ha multiplicado por 4). Las con-secuencias del deterioro medioam-biental y su efecto más visible, el cam-bio climático está provocando que en diferentes regiones “las poblaciones no puedan subsistir, generando des-plazamientos cada vez más numero-sos, con la consecuente pérdida de 

derechos, incremento de la vulnera-bilidad y de situaciones extremas, que afectan de manera más grave a las mujeres y niñas”. A todo ello, añade, se suman los nuevos conflictos arma-dos, como el genocidio que se está cometiendo en Gaza y la invasión de Ucrania por parte de Rusia, además de otros muchos conflictos olvidados: Yemen, Siria, Afganistán, Sudán, Mali Burkina Faso, Níger, etc. “En este contexto la cooperación internacional es imprescindible para paliar de alguna manera situaciones concretas. Somos muy conscientes que no va a arreglar el mundo, pero 

si contribuir a que en distintos con-textos las personas puedan realizar los cambios necesarios para conse-guir un desarrollo personal y comu-nitario que mejore las condiciones de vida actuales y a futuro”, sentencian desde la Coordinadora de ONGD. 
48 ONGD Pero, precisamente, en medio de ese escenario tan complejo las ONGD navarras reivindican el papel de la cooperación: en 2023 estas organizaciones realizaron más de 150 proyectos tanto de cooperación al desarrollo como de ayuda humanita-ria en 55 países diferentes de la mano 

de organizaciones locales. Asimismo,  las 48 ONGD han consolidado los con-venios con organizaciones de la ONU como UNRWA, UNICEF y ACNUR. Según explica, la labor de las organi-zaciones en 2023 se ha centrado, prin-cipalmente en Guatemala, El Salva-dor, Haití, Perú, Bolivia, Palestina, India, RD Congo, Mozambique, cam-pamentos del Sáhara y Senegal.  Por otra parte, en Navarra se han realiza-do 33 proyectos de Educación para la ciudadanía global.  
La entidad sostiene que este traba-jo se ha podido desarrollar gracias a la implicación de las instituciones navarras –Gobierno foral, Ayunta-miento de Pamplona, Federación de Municipios y Concejos y numerosos consistorios– y de todas aquellas per-sonas donantes, colaboradoras y voluntarias. “Destacamos el compro-miso de la ciudadanía al marcar la opción de Fines Sociales en su Decla-ración de la Renta así como a las empresas que apuestan por Fines de interés Social en el impuesto de socie-dades”, apunta la coordinadora.฀●
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DIARIO DE NAVARRA  

EL ‘ABC’ DEL 

VOLUNTARIADO 

INTERNACIONAL

Leire Angulo e Irantzu López, en El Salvador.  
CEDIDA

ORGANIZACIONES SOCIALES

AINHOA PIUDO 

Pamplona 

NN  
I es una forma exótica 

de viajar, ni se trata de 

socorrer a los pobres, 

ni vas a lograr resol-

ver los problemas del mundo. El 

voluntariado internacional no es 

nada de esto, sino “una experien-

cia de formación y toma de con-

ciencia sobre los problemas Nor-

te-Sur gracias al contacto directo 

con la realidad de la injusticia”. 

Así se recoge en la guía sobre vo-

luntariado internacional que la 

Coordinadora de ONGD de Nava-

rra acaba de actualizar con las 

propuestas concretas de 17 de las 

organizaciones. El documento, 

que se puede consultar en su pá-

gina web (www.congdnava-

rra.org/manual-voluntariado-in-

ternacional), incluye también 

testimonios de personas que han 

participado y dudas frecuentes. 

Aquí se reproduce el contenido 

fundamental.  

¿En qué consiste ser 

voluntario? 

La persona voluntaria es aquella 

que ofrece libremente su tiempo, 

sus conocimientos y su experien-

cia para el desempeño gratuito 

de una labor voluntaria. El vo-

luntariado tiene carácter altruis-

ta y solidario, pero se desarrolla 

a través  de organizaciones pri-

vadas o públicas con arreglo a 

programas o proyectos concre-

tos. Quedan excluidas las actua-

ciones voluntarias aisladas y en 

ningún caso la actividad de vo-

luntariado podrá sustituir al tra-

bajo retribuido.  

¿Qué tipos de 

voluntariado 

internacional existen?  

Pueden ser de corta o de larga es-

tancia. Los campos de solidari-

dad son estancias que ofrecen la 

posibilidad de conocer el día a día 

de los países del Sur, así como en-

tender y compartir las necesida-

des, inquietudes y luchan que 

afrontan en sus comunidades. El 

objetivo es generar nuevas acti-

tudes más comprometidas y res-

petuosas con los pueblos del Sur. 

Duran entre uno y dos meses.  

Las Brigadas de Solidaridad 

son viajes en grupo que se reali-

zan a países del Sur de la mano 

de ONGD y movimientos socia-

les locales. Al regreso se hace de-

nuncia y sensibilización para 

transmitir aquí las realidades de 

los pueblos conocidos. Duran en-

tre 15 días y un mes.  

El voluntariado de larga es-

tancia es aquel que dura más de 

3 meses, normalmente hasta los 

dos años. Requiere de un proce-

so previo de formación y partici-

pación en la ONG. La persona co-

nocerá de primera mano un pro-

yecto concreto, colaborando en 

distintas tareas en función de su 

perfil y de las necesidades de la 

ONG del país de destino.  

Turismo responsable. No es 

un voluntariado como tal, pero 

algunas ONGD también lo orga-

nizan. Es un tipo de turismo que 

tiene un gran potencial como he-

La Coordinadora de ONGD ha actualizado la guía con la que orienta  

a la ciudadanía con ganas de hacer un voluntariado en países del Sur

A.P. 

Pamplona 

Leire Angulo e Irantzu López 

respondieron a este periódico 

con los preparativos de la vuelta 

a casa ya en marcha. Han per-

manecido nueve meses en El 

Salvador de la mano de El Salva-

dor Elkartasuna y dentro del 

programa Ve, participa y cuénta-

nos, impulsado por el Instituto 

Navarro de la Juventud para 

promover la sensibilización y el 

valor de la solidaridad entre la 

juventud navarra.  

Si en algo coinciden ambas es 

que la experiencia que han vivi-

do ha logrado romper los este-

reotipos que, muchas veces, 

arrastramos desde el Norte.  Ha-

cer un voluntariado nada tiene 

que ver con “ir a salvar o a ense-

ñar” ni nadie “tiene todas las res-

puestas”. “No puede ser más leja-

no a todo eso. Se trata de conocer 

diferentes realidades y entre 

ambas partes crear lazos de los 

que conjuntamente se pueden 

beneficiar”, explica López. “En 

muchos aspectos tenemos mu-

LEIRE E IRANTZU NUEVE MESES EN EL SALVADOR CON SALVADOR ELKARTASUNA

chísimo que aprender de las per-

sonas de aquí . Se trata de eso, de 

colaborar y aprender a través 

del intercambio de conocimien-

tos y experiencias y, de esta ma-

“No tiene nada que ver con ir a salvar o a enseñar”

nera, abrirnos a nuevas realida-

des para lograr enriquecernos 

mutuamente”, apoya Angulo.  

Durante este tiempo han  po-

dido implicarse en distintos pro-

yectos desarrollados en distin-

tas comunidades con organiza-

ciones contraparte de El Salva-

dor Elkartasuna, aunque han es-

tado asentadas en Cinquera. 

Han trabajo con  infancia y ado-

lescencia, con exveteranos y víc-

timas de guerra en el ámbito de 

la salud emocional; en proyectos 

de violencia de género y violen-

cia sexual; en un proyecto de ci-

tologías en comunidades de difí-

cil acceso y en otro de gestión hí-

drica. Antes de partir tuvieron 

que pasar varias reuniones y se-

siones de formación sobre la si-

tuación social y política del país, 

sobre las entidades con las que 

iban a participar y sobre el tipo 

de proyectos en los que iban a co-

laborar.   

Regresan a casa “con otra vi-

sión del mundo”. No sólo por lo 

que haber conocido otras reali-

dades, sino por haber vivido una 

experiencia vital inolvidable, 

con todo lo que implica de “auto-

conocimiento y crecimiento per-

sonal”. “Animo a hacerlo a toda 

persona que quiera marcharse 

pero que tenga dudas o que no se 

atreva a dar el paso. En mi caso, 

es una experiencia que ha supe-

rado todo pensamiento y expec-

tativa que pudiera tener. Es algo 

que jamás olvidaré”,  asegura 

López. 

rramienta de desarrollo y trans-

formación. No se participa en ta-

reas concretas sino que se visi-

tan lugares de interés turístico, 

combinado con el conocimiento 

de la realidad local como vía para 

la sensibilización y toma de con-

tacto con otras culturas y formas 

de hacer. La duración suele ser 

de entre 15 días y 1 mes.  

¿Mi ayuda es   

importante? 

El voluntariado internacional no 

es una forma de viajar exótica y 

barata. No se trata de ir a soco-

rrer a los pobres, sino de una ex-

periencia de formación y toma de 

conciencia de una realidad que 

queda muy lejos de nuestras 

fronteras y de nuestra compren-

sión ordinaria. Aunque cualquier 

persona interesada puede parti-

cipar, lo específico de cada desti-

no y la gran demanda de partici-

pación durante los últimos años 

den gran importancia. Por últi-

mo, conviene recordar que la ex-

periencia no termina con el viaje, 

sino que a la vuelta se puede se-

guir demostrando implicación 

en el día a día (consumo respon-

sable, finanzas éticas).  

¿Qué diferencia hay 

entre cooperante y 

persona voluntaria? 

Los y las cooperantes son profe-

sionales con formación cualifica-

da y tienen una relación laboral 

con la ONGD. En cambio, una 

persona voluntaria es aquella 

que realiza la actividad de mane-

ra altruista sin recibir remune-

ración. Puede requerir o no cier-

ta formación, dependiendo de la 

tarea asignada.  

¿Existen ayudas o becas 

para voluntariado 

internacional? 
Navarra cuenta con un progra-

ma dirigido a jóvenes de entre 20 

y 30 años llamado Ve, participa y 

cuéntanos, que depende del Ins-

tituto Navarro de la Juventud 

(INJ). La inscripción para la con-

vocatoria de este año permane-

ció abierta hasta el 14 de junio. El 

programa cuenta con una dota-

ción económica de 82.494 euros. 

La oferta de este año incluye des-

tinos como Tindouf (Argelia),Bo-

livia, El Salvador, Colombia o 

México. La información detalla-

da de las plazas ofertadas puede 

consultarse en detalle en la pági-

na web del INJ. 

1  Una actividad espontánea e 

improvisada 

 
2  Tareas desarticuladas 

 
3  Acciones paternalistas y pun-

tuales 

 
4 Imposición de culturas 

 
5 Participación sin compromiso 

 
6 Vocaciones

SÍ ES

NO ES

● Han pasado 9 meses en El 

Salvador con El Salvador 

Elkartasuna gracias al 

programa ‘Ve, participa y 

cuéntanos’ del Gobierno foral

1  Acción organizada y planifi-

cada 
 
2  Procesos participativos y 

sostenibles 

 
3  Solidaridad 

 
4 Valores y principios 

 
5 Reflexión y aprendizaje mu-

tuo

han provocado que muchas 

ONGD establezcan requisitos.  

¿Por dónde empiezo 

a buscar? 

Lo primero es informarse sobre 

las diferentes propuestas que 

ofertan las ONG. Una vez decidi-

do, ponerse en contacto con la 

organización para que os ofrezca 

toda la información y para que, 

de la misma manera, la entidad 

conozca al voluntario: inquietu-

des, motivaciones, experiencia 

previa, etc. La mayoría de las 

ONG ofrecen sesiones de forma-

ción previas al viaje y les conce-

do- 
min- 
go

REPORTAJE DE
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XV Encuentro de Escuelas Solidarias Jornada “El cuidado de los Derechos Humanos. 
Cooperación para la Convivencia Global” 

El Premio Navarro a la Solidaridad visita el IES 
Navarro Villoslada

https://www.instagram.com/reel/C8J_ji_MF80/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
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Compartiendo experiencias

Han tenido lugar 3 Encuentros: 

• �Recibimos al periodista de El Salvador, Francisco 
Valencia Soriano, director general del diario Co 
Latino.  

•  �De la mano de Alboan conocimos a Aline y Willy 
ambos trabajadores de REPAM en la Amazonía 
boliviana, que trabajan con los pueblos indígenas 
que viven en la cuenca del río Beni, en Bolivia. 

• �En noviembre nos visitó Silvia Montalvo de la 
mano de la ONGD El Salvador Elkartasuna. Silvia 
Montalvo, es representante de COFAPPES (Comité 
de Familiares de Presos Políticos).

Encuentros con ONGD

En 2024 se han mantenido encuentros con 
Trabajadores y Técnicos sin Fronteras (Attsf),  
SERCADE, Fundacion Iñaki Ochoa de Olza_SOS 
Himalaya, Acción Verapaz, Juan Ciudad y ARCORES.  

NUESTROS IMPACTOS:  
86 APARICIONES  

EN MEDIOS

COLABORACIONES  
CON MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

6 TEMAS PROPIOS
ABORDADOS EN

DI

VERSOS MEDIOS

22
APARICIONES

34
PROGRAMAS 

DE RADIO

5
ARTÍCULOS OPINIÓN 

(PAPEL Y DIGITAL)

20
PROGRAMAS 

DE RADIO

Fundacion Iñaki Ochoa de Olza_SOS Himalaya
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ÁREA DE INCIDENCIA 
POLÍTICA Y REDES 

ERAGIN POLITIKORAKO 
ETA SAREETARAKO 

ARLOA COMISIÓN INCIDENCIA POLÍTICA Y REDES 

En el año 2024 ha finalizado el III Plan Director de 
Cooperación Internacional para el Desarrollo de 
Gobierno de Navarra por lo que hemos trabajado en 
la planificación de la evaluación y de la elaboración 
de propuestas para el diseño del nuevo Plan. La 
Coordinadora ha participado en el Consejo Navarro 
de Cooperación, en su comisión permanente y en 
los grupos de cooperación sanitaria, educación y 
planificación del nuevo Plan Director. 

2024an, amaitu egin da Nafarroako 
Gobernuaren Garapenerako 
Nazioarteko Elkarlanerako III. 
Plan zuzentzailea, eta, beraz, 
ebaluazioa lantzen aritu gara, eta 
Plan berriarentzako proposamenak 
diseinatu ditugu. Koordinakundeak 
Nafarroako Lankidetza Kontseiluan 
parte hartu du, bai batzorde 
iraunkorrean, baita plan zuzentzaile 
berriaren osasunerako, hezkuntzako 
eta plangintzako taldeetan ere.
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NUESTRO TRABAJO:

GOBIERNO DE NAVARRA:

• �Elaboración de propuestas para los 
presupuestos de los años 2024 y 2025. 
Reuniones con grupos parlamentarios. Artículo 
de prensa.

• �Análisis y propuestas en bases. 

• �Análisis de la cooperación realizada por 
Gobierno de Navarra 2008-2024.

• �Campaña para la defensa de la cooperación 
descentralizada.

• �Propuesta para la evaluación del III Plan 
Director

• �Creación de grupo de trabajo de planificación 
de IV Plan Director 

AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA 

• �Elaboración de propuestas para los 
presupuestos de los años 2024 y 2025. Artículo 
prensa.

• �Revisión AOD de Ayuntamiento de Pamplona 
2019-2024

• �Revisión formula del cálculo de AOD realizada 
por Ayuntamiento de Pamplona

• �Constitución Consejo Municipal

FEDERACIÓN NAVARRA DE MUNICIPIOS Y 
CONCEJOS

• �Boletín monográfico de actualización de la guía 
“El papel de las entidades locales en la acogida 
de personas migrantes”

• �Publicación Guía de Subvenciones y 
Cronograma

• �Recomendaciones 
sobre actuaciones 
ante la DANA

REDES

PLATAFORMA DE ENTIDADES SOCIALES DE 
NAVARRA.

• �Aportaciones presentadas en el Consejo 
Económico y Social. Este año hemos participado 
en dos Consejos, debido a la aprobación de 
presupuestos de los años 2024 y 2025.

• �Campaña “Marca la X de fines sociales en tu 
declaración de la renta” de IRPF y del impuesto 
de sociedades.

Cartelería

https://youtu.be/Dh2n7bPWGBY
https://youtu.be/jgUEXvnBsIg
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• �Pacto Navarro contra la Pobreza y la 
Desigualdad PES-Parlamento. Conformación 
en Parlamento de Comisión Parlamentaria de 
Seguimiento.

• �Campaña Día internacional de lucha contra 
la pobreza 17 de octubre. Se ha realizado el 
acto tradicional en el Parlamento de Navarra 
y también concentración en la plaza del 
ayuntamiento. Para este año se ha realizado 
una reunión con distintos colectivos para 
apoyar los actos y mensajes. Se realizó una 
performance a cargo de Teatrolari en el Paseo 
Sarasate y en la Plaza del Ayuntamiento.

• �10 de diciembre 
Día Internacional de los Derechos Humanos. 
Desde este año la Plataforma de Entidades 

Sociales se ocupa de la organización de la 
lectura crítica en el Parlamento, leyendo ese día 
los artículos que componen la Declaración de 
los Derechos Humanos. Fueron numerosos los 
colectivos que se sumaron a la lectura además de 
la propia PES. 
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Instagram-video aquí 

Instagram-video aquí 

https://www.instagram.com/reel/DDcMeWOMKUF/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.instagram.com/reel/DBOh1O7So1z/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.instagram.com/reel/DBOh1O7So1z/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.instagram.com/reel/DDcMeWOMKUF/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
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RED DE COORDINADORAS AUTONÓMICAS 
Y COORDINADORA ESTATAL.

Coordinadora Estatal

Se ha participado en la asamblea y en dos 
Encuentros de direcciones y presidencias. 

�Red Coordinadoras Autonómicas 

Se han mantenido 6 reuniones y un encuentro, en 
Gijón en octubre. Los temas trabajados:

• �Informe Cooperación autonómica: Análisis de 
los Presupuestos 2024 autonómicos. 

• �Inicio de un informe de la AOD realizada por 
entidades locales

• �Seguimiento de la situación de las 
Coordinadoras autonómicas, las políticas de 
cooperación de cada comunidad, los cambios 
tras las elecciones de 2023

• �Seguimiento y aportaciones a la nueva 
definición de Educación para el Desarrollo para 
la contabilización como AOD para el CAD. 

• �Campaña realizada WHAT Are you made of. 

FIARE Y ASOCIACION DE FINANZAS 
ETICAS DE NAVARRA

La Coordinadora es socia de Fiare Banca ética 
y participa en su asamblea. En la Asociación 
Finanzas Éticas, participamos en la Junta directiva 
y este año hemos realizado dos reuniones con 
el Grupo de intervención territorial de FIARE en 
Navarra.

A
sam

blea CO
N

G
D

E 

Encuentro R
ed Com

unidades A
utónom

as

Accede al informe aquí 

Instagram-video aquí 

https://congdnavarra.org/wp-content/uploads/2025/02/Analisis-presupuestos_2024_digital_baja.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=e8v3OLXQLt4&t=15s
https://www.instagram.com/reel/DDcMeWOMKUF/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.instagram.com/reel/DDgxmOiOZex/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
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COORDINACIÓN Y 
FORTALECIMIENTO DE 

LAS ONGD | GGKEAK 
KOORDINATZEA ETA 

INDARTZEA

CURSOS DE FORMACIÓN

En el año 2024 se han realizado 4 formaciones 
para ONGD que han ofertado un total de 29 horas, 
43 plazas presenciales, 48 online. 

Curso práctico de creación de contenidos 
comunicativos

El curso de 8 horas fue impartido por Juana 
Ciganda y Berta Bernarte de Aloa Comunicación y 
en él participaron 13 personas.

Curso básico: integración del enfoque de género 
en cooperación y educación al desarrollo

El curso de 10 horas de duración ha sido impartido 
por María Viadero y Lidia Ruiz de Mugarik Gabe. En 
él han participado 15 personas.

Curso básico en Integración del enfoque de 
Derechos Humanos en cooperación y educación 
para el desarrollo.

El curso ha sido impartido por Rogelio Pla, con 
una duración de 10 horas y la participación de 15 
personas. 

Curso de com
unicación

Curso de género
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Taller Cálculo Huella de Carbono.

Es un taller online de una hora 
de duración impartido por 
AGRESTA S. Coop que está a 
disposición para realizarse en 
cualquier momento. Ha tenido 48 
visualizaciones. 

RELACIONES INSTITUCIONALES

Este año la Coordinadora ha mantenido reunión con 
María Chivite, presidenta del Gobierno de Navarra 
y con Joseba Asirón, alcalde del Ayuntamiento de 
Pamplona. La Junta ha participado en 33 actos y 
reuniones con diversas instituciones.

Ayuntamiento 
Pamplona

Comité 2030 Agenda urbana

Encuentro II Plan de Infancia 
y Adolescencia y mesa de 
seguimiento

Reunión con Alcaldía

Parlamento de 
Navarra

Entrega Medalla Navarra

Día lucha contra la pobreza

Lectura Crítica Derechos 
Humanos

Gobierno de 
Navarra

III Plan de Voluntariado  
2024-2027

Reunión Presidencia

Jornada Alianza Navarra 2030

Premio Navarra a la 
Solidaridad

Mesa inclusión y capacitación 
digital tercer sector

Instituto 
Navarro 

Juventud

Programa Discursos del odio y 
fake news

Noticias de 
Navarra

Celebración 30versario

UPNA Plan estratégico

Cu
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o 
de
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Accede al taller aquí 

https://www.youtube.com/watch?v=e8v3OLXQLt4&t=15s
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JORNADA: EL CUIDADO DE LOS 
DERECHOS HUMANOS. COOPERACIÓN 
PARA LA CONVIVENCIA GLOBAL

La Jornada ha consistido en un diálogo moderado 
por Juan Mª Erice, con:

• �Liliana Ulchur, lideresa social, defensora de 
derechos humanos de El Salvador, actualmente 
asilada en Euskadi. 

• �Patricia Simón, escritora y periodista 
especializada en relaciones internacionales con 
enfoque de derechos humanos y feminista.

Participaron 26 personas. El video ha sido 
visualizado más de 150 veces. 

FORO DE REFLEXIÓN: “Avanzar en la 
puesta en práctica de la cooperación 
para la convivencia global”.

Este año, se ha realizado un nuevo proceso 
participativo con el objetivo de concretar el modelo 
de cooperación para la convivencia global que se 
elaboró en el anterior Foro realizado en 2022. Para 
ello se ha contado con el apoyo de la consultora 
INBIKU. El proceso culminó con la celebración 
de un foro de debate el 26 de noviembre con la 
participación de 25 personas vinculadas a las 
ONGD socias. 
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Jornada Foro Reflexión
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Ponencia disponible en Youtube aquí 

https://www.youtube.com/live/v0IRlNQKJ88
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CÓMO HEMOS USADO 
NUESTROS RECURSOS 

NOLA ERABILI DITUGUN 
GURE BALIABIDEAK

CUENTA DE RESULTADOS ·2024

INGRESOS

Ingresos propios 3.201,49

Fundación Rinaldi 9.000,00

Obra Social La Caixa 2.000,00

Gobierno de Navarra Cooperación 140.000,00

Ayuntamiento de Pamplona 36.000,00

Federación Navarra Municipios y 
Concejos

8.000,00

Instituto Navarro Juventud 9.289,22

GASTOS

Personal -171.843,79

Funcionamiento -16.754,55

Actividades -18.892,37

RESULTADO DEL EJERCICIO 0,00

Tanto los ingresos, como los gastos de este año han 
sumado 207.490,71 €, un 16% más con respecto 
al 2023. El resultado del ejercicio 2024 ha sido 
0 €. Las cuentas han sido auditadas por Elizalde 
Auditores. 

FEDERACIÓN NAVARRA
DE MUNICIPIOS Y CONCEJOS

NAFARROAKO UDAL ETA
KONTZEJUEN FEDERAZIOA

18.892.37 € 
FUNCIONAMIENTO

171.843,79 € 
PERSONAL

GASTOS  
2023

83%

8%
9%

16.754,55 € 
ACTIVIDADES

193.289,22 € 
FINANCIACIÓN

PÚBLICA

INGRESOS  
2023

2%
3.201,49 € 

INGRESOS  
PROPIOS

5%
11.000,00 € 
FINANCIACIÓN

PRIVADA

93%

Financiadores

Accede a la auditoría aquí 

https://congdnavarra.org/la-coordinadora/las-cuentas-claras/
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