
 
 
 
 
 
 
Necesita cubrir el puesto de: 
 

COORDINACIÓN DE PROYECTOS DE ANARASD EN LOS 
CAMPAMENTOS DE POBLACIÓN REFUGIADA SAHARAUI   

(ASOCIACIÓN NAVARRA DE AMIGOS Y AMIGAS DE LA REPUBLICA 
ARABE SAHARAUI DEMOCRÁTICA –RASD ADISKIDANTZARAKO NAFAR 

ELKARTEA) 

  
DESCRIPCIÓN: 
                                                                                   

 
La persona contratada trabajará, en Terreno donde desarrollará su trabajo 
como persona Expatriada. Trabajará en dependencia de la Coordinadora de 
ANARASD y de la Junta Directiva de la entidad  
Funciones en Terreno: Campamentos de Población Refugiada Saharaui 

(Argelia). 
Coordinación, gestión, ejecución y seguimiento de los proyectos  de la entidad:  
-Representación e interlocución en nombre de la entidad ante las Contrapartes 
y otros actores presentes en terreno. 
-Participación en reuniones representando a la entidad. 
-Recepción de materiales. 
-Supervisión y preparación de los  aspectos administrativos y de logística de las 
estancias en los Campamentos de los diferentes Equipos de ANARASD.    
-Compras locales. 
-Supervisión de los programas puestos en marcha y en funcionamiento en el 
marco de los proyectos.   
-Control de los gastos realizados en el marco de los proyectos. Pago de los 
gastos contemplados en los proyectos.  
-Elaboración de informes de seguimiento de los proyectos. 
-Realización de todas aquellas tareas necesarias para la  correcta ejecución de 
las actividades previstas en los proyectos. 
-Formulación y justificación de  proyectos 
-Cualquier otra función de su competencia encomendada por su responsable.  

 

 
PERFIL / REQUISITOS: 
 

Formación: Formación Universitaria Superior. Se valorará Master en 
Cooperación, Género, Desarrollo. Idiomas: Inglés, se valorarán los 
conocimientos de francés. Informática/Herramientas ofimáticas: paquete Office, 
Internet, a nivel usuario.  
 
Experiencia: Experiencia en Cooperación Internacional al Desarrollo de al 

menos 1 año en terreno. (Se valorará experiencia en Sede) 



  
Perfil competencial: 
-Identificación con las líneas de trabajo, valores y objetivos de ANARASD.   
-Capacidad  de planificación y organización, dinamismo  
-Flexibilidad y adaptación al cambio. 
-Habilidades sociales (comunicación, empatía…). 
-Dotes de Liderazgo. 
-Capacidad de trabajo en Equipo. 
-Creatividad. 
-Autonomía en el trabajo. Capacidad de toma de iniciativas. Orden.  
-Cumplimiento de plazos. 
-Capacidad de negociación. 
-Capacidad para la comunicación interpersonal.  

-Capacidad de manejo de niveles de estrés elevados.     

 
 

Nivel: Empleada/o 
Tipo de contrato: Jornada completa 
Duración: Indefinido.  
Salario:  31.000€ bruto/anual (más dietas) 
Estudios mínimos: Formación Universitaria Superior 
Experiencia mínima: al menos 1 año 
Fecha límite de inscripción: 15/07/2026 
Fecha de inicio: Del 01 al 15 de septiembre de 2026    

 
 
Las personas interesadas pueden enviar el C.V. al correo electrónico: 
anarasdseleccion@yahoo.es Referencia: Coordinación de Proyectos de 
ANARASD en los Campamentos de Población Refugiada Saharauis. 
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